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ABSTRAK

PENGARUH KERJASAMA TIM TERHADAP PENINGKATAN KINERJA KARYAWAN PADA PT. PRIMA INDO SENTOSA MEDAN

NANDA TRI NADYAH
NPM : 173114166

Penelitian ini berjudul “Pengaruh Kerjasama Tim Terhadap Peningkatan Kinerja Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan serta memberikan saran yang mungkin akan bermanfaat bagi Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan”. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana pengaruh Kerjasama Tim terhadap Peningkatan Kinerja Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan dengan jumlah karyawan 208 dan sampel sebanyak 52 orang. Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah SPSS versi 22.0 for windows. Teknik analisis data yang digunakan adalah regresi linier sederhana, dengan rumus Y = a + bX + e. Dan untuk mengetahui seberapa besar Pengaruh Kerjasama Tim Terhadap Peningkatan Kinerja Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan serta memberikan saran yang mungkin akan bermanfaat bagi Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan. menggunakan uji determinasi (R2). Diketahui nilai koefisien determinasi atau R square adalah sebesar 0,270. Nilai R square ini berasal dari pengkuadratan nilai koefisien korelasi atau R yaitu  520 X 520 = 0,520 besarnya  angka  koefisien determinasi R square adalah 0,270 atau sama dengan 27%, Kerjasama Tim berpengaruh signifikan Terhadap Peningkatan Kinerja Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan. Mengetahui diterima atau tidaknya hipotesis dalam penelitian ini, nilai thitung sebesar 38,587 dengan tingkat signifikan 0,000. Sedangkan nilai ttab sebesar 0,824. Karena thitung (38,587) < ttab artinya Kerjasama Tim berpengaruh signifikan terhadap Peningkatan Kinerja Karyawan Pada PT. Prima Indo Sentosa Medan.

Kata Kunci : Kerjasama Tim, Kinerja Karyawan.





ABSTRACT

PENGARUH KERJASAMA TIM TERHADAP PENINGKATAN KINERJA KARYAWAN PADA PT. PRIMA INDO SENTOSA MEDAN

NANDA TRI NADYAH
NPM : 173114166

This research is titled “The Effect of Teamwork on Improving Employees’ Performance at Pt. Prima Indo Sentosa Medan and provide suggestions that may be useful to Employees at PT. Prima Indo Sentosa Medan.” The objective of this research was to find out how teamwork affected the improvement of employees’ performance at PT. Prima Indo Sentosa Medan with 208 employees and a sample of 52 people.  The data collection technique used was SPSS version 22.0 for windows. The data analysis technique used was simple linear regression, with the formula Y = a + bX + e. And to find out how much the effect of teamwork on improving employees’ performance at PT. Prima Indo Sentosa Medan and provide suggestions that may be useful to employees at PT. Prima Indo Sentosa Medan. Using determination test (R2) was known value of coefficient of determination or R square was 0.270. The value of R square was derived from the quantization of correlation coefficient value or R which was 520 X 520 = 0.520 the amount of the coefficient of determination of R square was 0.270 or equal to 27%, Teamwork had a significant effect on improving employees’ performance at PT. Prima Indo Sentosa Medan. Knowing whether or not the hypothesis was accepted in this research, the tcount value was 38,587 with a significant rate of 0.000. While the ttable value was 0.824. Because tcount (38,587) < ttable meant that teamwork had a significant effect on improving employees’ performance at PT. Prima Indo Sentosa Medan.
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