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Pajak Penghasilan Pasal 21 merupakan pajak terutang atas penghasilan yang menjadi kewajiban Wajib Pajak untuk membayarnya. Penghasilan yang dimaksud berupa gaji, honorarium, tunjangan dan pembayaran lain dengan nama apapun sehubungan dengan pekerjaan, jasa atau kegiatan yang dilakukan oleh Wajib Pajak orang pribadi dalam negeri. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana analisis perhitungan Pajak Penghasilan Pasal 21 dan akuntansi atas gaji, honorarium, tunjangan dan biaya lain dengan nama apapun sehubungan dengan pekerjaan, jasa atau kegiatan yang dilakukan Wajib Pajak orang pribadi dalam negeri. Undang-Undang yang dipakai untuk mengatur besarnya tarif pajak, tata cara pembayaran dan pelaporan pajak yaitu Undang-Undang No. 36 Tahun 2008. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah penelitian deskriptif kualitatif, dengan data sekunder. Hasil penelitian pada PT. Raz Hotel Di Kota Medan diperoleh bahwa terdapat kekeliruan dalam menentukan status, sehingga menimbulkan selisih kurang bayar pada tahun 2019 Rp. 2.700.000 dan pada tahun 2020 Rp. 2.025.000. 
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Income Tax Article 21 is a the tax owed on income that is the obligation of the Taxpayer to pay it. The Income in question is in the form of salaries, honorariums, benefits and other payments under any name in connection with the work, services or activities carried out by taxpayers of a private person in the country. The objective of this research was to find out how to analyze the calculation of Income Tax Article 21 and accounting of salaries, honorariums, benefits and other costs under any name in connection with the work, services or activities carried out by domestic private taxpayers. The law used to regulate the amount of tax rates, payment procedures and tax reporting is Law No. 36 of 2008. The research method used in th5s research was qualitative descriptive research, with secondary data. Results of research on PT. Raz Hotel in Medan City obtained that there was a mistake in determining the status, thus causing a difference in underpayment in 2019 Rp. 2.700.000 and in 2020 Rp. 2.025.000. 
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