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ABSTRAK
	Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui apakah pengawasan berpengaruh terhadap kinerja pegawai di Rumah Sakit Umum Daerah Gunung Tua Kabupaten Padang Lawas Utara. Populasi dalam penelitian ini berjumlah 195 pegawai di Rumah Sakit Umum Daerah Gunung Tua Kabupaten Padang Lawas Utara. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 60 pegawai dengan teknik pengambilan sampel secara acak (proportionate stratifield random sampling). Teknik pengumpulan data yang digunakan adalah dengan menggunakan kuisioner yang diberikan kepada setiap responden, dan data di proses mengggunakan SPSS versi 20,0 for windows. Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa pernyatan dinyatakan valid karena rhitung > rtabel, uji reliabilitas nilai koefisien angket X sebesar 0,651 dan angket Y sebesar 0,635, persamaan regresi linier sederhana diperoleh Y = 9,701 + (0,789), dimana Pengawasan berpengaruh terhadap kinerja pegawai, uji t diketahui nilai sig untuk pengaruh X terhadap Y adalah sebesar 0,000<0,05 dari nilai thitung 12,125 > ttabel 2,003, koefisien determinasi (R2) diperoleh nilai R square sebesar 0,717. Hal ini mengandung arti bahwa variabel X berpengaruh terhadap variabel Y adalah sebesar 71%.
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