Lampiran 01

KUESIONER PENELITIAN

PENGARUH DISIPILIN KERJA TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. INDOJAYA AGRINUSA DELI SERDANG


Kepada Yth :

Karyawan PT. Indojaya Agrinusa Deli Serdang

Responden yang terhormat, Saya yang bertanda tangan dibawah ini : Nama : Abdi Hannan Nasution

NPM : 173114296

Prodi : Manajemen

Dalam rangka riset atas pengaruh Disiplin Kerja terhadap Kinerja Karyawan pada PT. Indojaya Agrinusa Deli Serdang, saya bermaksud mengumpulkan data melaului kuesioner di wilayah kerja saudara. Identitas saudara dalam hal ini akan dijamin, sehingga tidak akan ada yang dipersalahkan dalam hal ini. Karena riset ini merupakan sumbangsih kami. Oleh karena itu kueisioner diisi berdasarkan k ondisiril yang ada ( yang dirasakan ), bukan kondisi yang ideal ( kondisi yang diharapkan ).

Atas kesediaan Bapak/Ibu melulangkan waktu untuk mengisi kuesioner dan membantu kelancaran penelitian ini, saya ucapkan terima kasih.

Hormat Saya

Abdi Hannan Nasution

A. Profil Responden

Nama :

a. Jenis Kelamin
:

Laki – laki

Perempuan

b. Umur
:


20-25 tahun
>30 tahun

26-30 tahun

c. Pendidikan Terakhir
: d.


SMP


SMA
S1

B. Petunjuk Pengisian Kuesioner

1. Sebelum mengisi kuesioner ini, mohon Bapak/Ibu membaca setiap butir pertanyaan dengan cermat.

2. Bapak/Ibu memberikan tanda check list (√) pada kolom yang sesuai dengan pilihan.

3. Untuk setiap butir pertanyaan hanya diperbolehkan memilih satu alternatif jawaban.

4. Semua pertanyaan yang ada, mohon dijawab tanpa ada satupun terlewat.

C. Keterangan Jawaban

	Alternatif Jawaban
	Bobot

	Sangat Setuju (SS)
	5

	Setuju (S)
	4

	Kurang Setuju (KS)
	3

	Tidak Setuju (TS)
	2

	Sangat Tidak Setuju (STS)
	1


	No
	Pernyataan
	Alternatif Jawaban Responden

	
	
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	Tujuan dan Kemampuan
	
	
	
	
	

	1.
	Adanya kejelasan tujuan ( pekerjaan )

membuat anda lebih bersemangat dalam bekerja
	
	
	
	
	

	2.
	Bersungguh-sungguh dalam dalalm berkerja

jika pekerjaan yang diberikan sesuai dengan kemampuan
	
	
	
	
	

	Teladan pimpinan
	
	
	
	
	

	3.
	Keteladanan pimpinan diperlukan dalam meningkatkan disiplin karyawan.
	
	
	
	
	

	Balas jasa
	
	
	
	
	

	4.
	Balas jasa ( gaji dan kesejahteraan ) dapat memberikan kepuasaan dan kecintaan anda terhadap pekerjaan sehingga kedisiplinan

akan semakin baik
	
	
	
	
	

	Keadilan
	
	
	
	
	

	5.
	Adanya persamaan hak dan kewajiban sesama karyawan akan membuat anda lebih semangat

dalam bekerja
	
	
	
	
	

	Waskat
	
	
	
	
	

	6.
	Pimpinan yang selalu aktif dalam melakukan pengawasan membuat anda lebih bertangguung jawab menyelesaikan tugas dan

pekerjaan tepat waktu
	
	
	
	
	

	Sanksi Hukum
	
	
	
	
	

	7.
	Adanya pelaksanaan hukuman ketika

melakukan kesalahan dalam bekerja mempengaruhi anda unutk selalu disiplin
	
	
	
	
	

	Ketegasan
	
	
	
	
	

	8.
	Penindakan yang konsisten dalam melaksanakan peraturan perusahaan membuat anda selalu disiplin
	
	
	
	
	

	Hubungan Kemanusiaan
	
	
	
	
	

	9.
	Keharmonisan hubungan diantara karyawan dapat menciptakan kedisiplinan yang baik ditempat anda bekerja
	
	
	
	
	


	No
	Pernyataan
	Alternatif Jawaban Responden

	
	
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	Jumlah Pekerjaan
	
	
	
	
	

	1.
	Kemampuan dalam meningkatkan jumlah

pekerjaaan menandakanbahwa kinerja semakin baik.
	
	
	
	
	

	Kualitas Pekerjaan
	
	
	
	
	

	2.
	Kualitas pekerjaan yang dihasilkan oleh anda, apabila hasilnya baik dapat membuat anda mersa puas dan bangga akan hasil pekerjaan

anda
	
	
	
	
	

	Ketepatan Waktu
	
	
	
	
	

	3.
	Tepat waktu dalam menyelesaikan pekerjaan adalah kewajiban yang harus anda penuhi
	
	
	
	
	

	Kehadiran
	
	
	
	
	

	4.
	Kehadiran karyawan sesuai waktu yang ditentukan oleh perusahaan untuk memulai

suatu pekerjaan dapat meningkatkan jumlah pekerjaan yang dihasilkan
	
	
	
	
	

	Kemampuan Kerja Sama
	
	
	
	
	

	5.
	Adanya saling kerja sama anatar karyawan dapat mempercepat penyelesaian proses

pekerjaan.
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PT. INDOJAYA AGRINUSA

J1.Raya Medan - Tj. Morawa Km. 12,8, Desa Bangunsari Kab. Dell Serdang, Medan (20362), Indonesia
Tol:(62:61) 7940211 Fax : (62-61) 7840223 Websits : wwwjaplacomleed.cold E-mail: inusa@japfa.com

Tanjung Morawa, 05 Juli 2021

Dengan hormat,

Sehubungan dengan Surat No. B59/FE/UMN-AW/A 48/2021 tanggal 22 Juni 2021.
berdasarkan surat tersebut diatas dengan ini diberitahukan kepada mahasiswa yang ber - :

Nama : Abdi Hannan Nasution
NPM 3 173114296

Semester : Vil (Delapan)
Program Studi : Manajemen

Fakultas § Ekonomi

Berasal dari Fakultas Ekonomi UMN Medan dengan ini diberitahukan dapat dibenarke
untuk melaksanakan riset untuk penulisan skripsi di PT. INDOJAYA AGRINUSA - MEDAN.

Demikianlah surat pemberitahuan ini kami sampaikan dan kami ucapkan terima

PT. INDOJAYA





Tabulasi Data X

	No Responden
	Disiplin Kerja (X)
	

	
	X.1
	X.2
	X1.3
	X.4
	X.5
	X.6
	X.7
	X.8
	X.9
	TOT.X

	1
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	40

	2
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	27

	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	45

	5
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	43

	6
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	40

	7
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	39

	8
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	39

	9
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	10
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	11
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	38

	12
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	13
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	14
	4
	4
	3
	3
	5
	4
	4
	4
	4
	35

	15
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	37

	17
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	18
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	19
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	38

	20
	4
	4
	3
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	36

	21
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	22
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	23
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	38

	24
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	3
	4
	37

	25
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	37

	26
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	3
	4
	36

	27
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	37

	28
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	37

	29
	5
	3
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	39

	30
	3
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	3
	3
	36

	31
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	38

	32
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	39

	33
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	41

	34
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	40


	35
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	42

	36
	4
	4
	4
	5
	5
	3
	3
	4
	4
	36

	37
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	42

	38
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	40

	39
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	39

	40
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	40

	41
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	39

	42
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	38

	43
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	39

	44
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	42

	45
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	39

	46
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	41

	47
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	37

	48
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	38

	49
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	44

	50
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	41

	51
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	39

	52
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	39

	53
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	44

	54
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	39

	55
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	38

	56
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	37

	57
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	38

	58
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	38

	59
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	39

	60
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	37

	61
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	38

	62
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	39

	63
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	40

	64
	5
	4
	4
	4
	3
	2
	4
	4
	4
	34

	65
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	45

	66
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	3
	38

	67
	3
	3
	4
	4
	3
	5
	3
	4
	5
	34

	68
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	36

	69
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	41

	Total
	289
	291
	283
	314
	311
	291
	284
	285
	294
	2642


Tabulasi Data Y

	No Responden
	KINERJA (Y)
	

	
	Y.1
	Y.2
	Y.3
	Y.4
	Y.5
	TOT.Y

	1
	5
	5
	3
	4
	5
	22

	2
	5
	3
	3
	5
	3
	19

	3
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	4
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	5
	4
	3
	4
	4
	5
	20

	6
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	7
	4
	4
	4
	3
	4
	19

	8
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	9
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	10
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	11
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	12
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	13
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	14
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	15
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	17
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	18
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	19
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	20
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	21
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	22
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	23
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	24
	4
	4
	4
	4
	5
	21

	25
	4
	4
	5
	4
	4
	21

	26
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	27
	4
	4
	3
	3
	4
	18

	28
	5
	5
	5
	4
	5
	24

	29
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	30
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	31
	4
	5
	4
	4
	4
	21

	32
	4
	5
	5
	5
	5
	24

	33
	5
	5
	4
	4
	4
	22

	34
	4
	5
	4
	5
	5
	23

	35
	4
	4
	4
	4
	4
	20


	36
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	37
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	38
	4
	5
	5
	4
	5
	23

	39
	4
	5
	5
	4
	5
	23

	40
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	41
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	42
	5
	5
	4
	5
	5
	24

	43
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	44
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	45
	5
	5
	4
	4
	5
	23

	46
	4
	5
	5
	5
	5
	24

	47
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	48
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	49
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	50
	4
	5
	5
	4
	5
	23

	51
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	52
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	53
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	54
	4
	5
	5
	5
	5
	24

	55
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	56
	4
	5
	5
	5
	5
	24

	57
	5
	5
	5
	4
	5
	24

	58
	4
	5
	4
	4
	4
	21

	59
	4
	5
	5
	5
	5
	24

	60
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	61
	4
	5
	5
	4
	5
	23

	62
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	63
	4
	5
	4
	4
	5
	22

	64
	4
	4
	5
	4
	4
	21

	65
	5
	5
	5
	5
	5
	25

	66
	4
	5
	3
	4
	5
	21

	67
	5
	5
	3
	5
	3
	21

	68
	4
	4
	4
	4
	4
	20

	69
	4
	4
	5
	5
	5
	23

	Responden
	296
	317
	289
	288
	316
	1506


Lampiran 3

Uji Validitas Variabel X

Correlations

	X.1
	X.2
	X.3
	X.4
	X.5
	X.6
	X.7
	X.8
	X.9
	TOT.X

	X.1
	Pearson Correlation
	1
	-.022
	.350
	.464**
	.356
	.279
	.609**
	.839**
	1.000**
	.801**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.909
	.058
	.010
	.053
	.136
	.000
	.000
	.000
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.2
	Pearson Correlation
	-.022
	1
	.611**
	.307
	.364*
	.457*
	.512**
	.145
	-.022
	.496**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.909
	
	.000
	.099
	.048
	.011
	.004
	.445
	.909
	.005

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.3
	Pearson Correlation
	.350
	.611**
	1
	.679**
	.218
	.369*
	.530**
	.305
	.350
	.675**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.058
	.000
	
	.000
	.246
	.045
	.003
	.102
	.058
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.4
	Pearson Correlation
	.464**
	.307
	.679**
	1
	.475**
	.279
	.609**
	.228
	.464**
	.710**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.010
	.099
	.000
	
	.008
	.136
	.000
	.225
	.010
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.5
	Pearson Correlation
	.356
	.364*
	.218
	.475**
	1
	.299
	.471**
	.163
	.356
	.605**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.053
	.048
	.246
	.008
	
	.109
	.009
	.391
	.053
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.6
	Pearson Correlation
	.279
	.457*
	.369*
	.279
	.299
	1
	.592**
	.340
	.279
	.609**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.136
	.011
	.045
	.136
	.109
	
	.001
	.066
	.136
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.7
	Pearson Correlation
	.609**
	.512**
	.530**
	.609**
	.471**
	.592**
	1
	.575**
	.609**
	.859**


	
	Sig. (2-

tailed)
	.000
	.004
	.003
	.000
	.009
	.001
	
	.001
	.000
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.8
	Pearson Correlation
	.839**
	.145
	.305
	.228
	.163
	.340
	.575**
	1
	.839**
	.722**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.000
	.445
	.102
	.225
	.391
	.066
	.001
	
	.000
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	X.9
	Pearson Correlation
	1.000**
	-.022
	.350
	.464**
	.356
	.279
	.609**
	.839**
	1
	.801**

	
	Sig. (2-

tailed)
	.000
	.909
	.058
	.010
	.053
	.136
	.000
	.000
	
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	TOT.X
	Pearson Correlation
	.801**
	.496**
	.675**
	.710**
	.605**
	.609**
	.859**
	.722**
	.801**
	1

	
	Sig. (2-

tailed)
	.000
	.005
	.000
	.000
	.000
	.000
	.000
	.000
	.000
	

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30
	30


**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

Uji Validitas Variabel Y

Correlations

	Y.1
	Y.2
	Y.3
	Y.4
	Y.5
	TOT.Y

	Y.1
	Pearson Correlation
	1
	.717**
	.098
	.463**
	.614**
	.808**

	
	Sig. (2-tailed)
	.000
	.607
	.010
	.000
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	Y.2
	Pearson Correlation
	.717**
	1
	.342
	.112
	.740**
	.846**

	
	Sig. (2-tailed)
	.000
	
	.064
	.554
	.000
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	Y.3
	Pearson Correlation
	.098
	.342
	1
	.334
	.343
	.584**

	
	Sig. (2-tailed)
	.607
	.064
	
	.071
	.063
	.001

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	Y.4
	Pearson Correlation
	.463**
	.112
	.334
	1
	.102
	.508**

	
	Sig. (2-tailed)
	.010
	.554
	.071
	
	.593
	.004


	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	Y.5
	Pearson Correlation
	.614**
	.740**
	.343
	.102
	1
	.813**

	
	Sig. (2-tailed)
	.000
	.000
	.063
	.593
	
	.000

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30

	TOT.Y
	Pearson Correlation
	.808**
	.846**
	.584**
	.508**
	.813**
	1

	
	Sig. (2-tailed)
	.000
	.000
	.001
	.004
	.000
	

	
	N
	30
	30
	30
	30
	30
	30


**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Uji Reliabilitas Variabel X

Case Processing Summary

	N
	%

	Cases
	Valid
	30
	100.0

	
	Excludeda
	0
	.0

	
	Total
	30
	100.0


a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics
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Uji Reliabillitas Variabel Y

Case Processing Summary

	N
	%

	Cases
	Valid
	30
	100.0

	
	Excludeda
	0
	.0

	
	Total
	30
	100.0


a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.

Reliability Statistics
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Distribusi Nilai ttabel
	d.f
	t0.10
	t0.05
	t0.025
	t0.01
	t0.005
	
	d.f
	t0.10
	t0.05
	t0.025
	t0.01
	t0.005

	1
	3.078
	6.314
	12.71
	31.82
	63.66
	
	61
	1.296
	1.671
	2.000
	2.390
	2.659

	2
	1.886
	2.920
	4.303
	6.965
	9.925
	
	62
	1.296
	1.671
	1.999
	2.389
	2.659

	3
	1.638
	2.353
	3.182
	4.541
	5.841
	
	63
	1.296
	1.670
	1.999
	2.389
	2.658

	4
	1.533
	2.132
	2.776
	3.747
	4.604
	
	64
	1.296
	1.670
	1.999
	2.388
	2.657

	5
	1.476
	2.015
	2.571
	3.365
	4.032
	
	65
	1.296
	1.670
	1.998
	2.388
	2.657

	6
	1.440
	1.943
	2.447
	3.143
	3.707
	
	66
	1.295
	1.670
	1.998
	2.387
	2.656

	7
	1.415
	1.895
	2.365
	2.998
	3.499
	
	67
	1.295
	1.670
	1.998
	2.387
	2.655

	8
	1.397
	1.860
	2.306
	2.896
	3.355
	
	68
	1.295
	1.670
	1.997
	2.386
	2.655

	9
	1.383
	1.833
	2.262
	2.821
	3.250
	
	69
	1.295
	1.669
	1.997
	2.386
	2.654

	10
	1.372
	1.812
	2.228
	2.764
	3.169
	
	70
	1.295
	1.669
	1.997
	2.385
	2.653

	11
	1.363
	1.796
	2.201
	2.718
	3.106
	
	71
	1.295
	1.669
	1.996
	2.385
	2.653

	12
	1.356
	1.782
	2.179
	2.681
	3.055
	
	72
	1.295
	1.669
	1.996
	2.384
	2.652

	13
	1.350
	1.771
	2.160
	2.650
	3.012
	
	73
	1.295
	1.669
	1.996
	2.384
	2.651

	14
	1.345
	1.761
	2.145
	2.624
	2.977
	
	74
	1.295
	1.668
	1.995
	2.383
	2.651

	15
	1.341
	1.753
	2.131
	2.602
	2.947
	
	75
	1.295
	1.668
	1.995
	2.383
	2.650

	16
	1.337
	1.746
	2.120
	2.583
	2.921
	
	76
	1.294
	1.668
	1.995
	2.382
	2.649

	17
	1.333
	1.740
	2.110
	2.567
	2.898
	
	77
	1.294
	1.668
	1.994
	2.382
	2.649

	18
	1.330
	1.734
	2.101
	2.552
	2.878
	
	78
	1.294
	1.668
	1.994
	2.381
	2.648

	19
	1.328
	1.729
	2.093
	2.539
	2.861
	
	79
	1.294
	1.668
	1.994
	2.381
	2.647

	20
	1.325
	1.725
	2.086
	2.528
	2.845
	
	80
	1.294
	1.667
	1.993
	2.380
	2.647

	21
	1.323
	1.721
	2.080
	2.518
	2.831
	
	81
	1.294
	1.667
	1.993
	2.380
	2.646

	22
	1.321
	1.717
	2.074
	2.508
	2.819
	
	82
	1.294
	1.667
	1.993
	2.379
	2.645

	23
	1.319
	1.714
	2.069
	2.500
	2.807
	
	83
	1.294
	1.667
	1.992
	2.379
	2.645

	24
	1.318
	1.711
	2.064
	2.492
	2.797
	
	84
	1.294
	1.667
	1.992
	2.378
	2.644

	25
	1.316
	1.708
	2.060
	2.485
	2.787
	
	85
	1.294
	1.666
	1.992
	2.378
	2.643

	26
	1.315
	1.706
	2.056
	2.479
	2.779
	
	86
	1.293
	1.666
	1.991
	2.377
	2.643


	27
	1.314
	1.703
	2.052
	2.473
	2.771
	
	87
	1.293
	1.666
	1.991
	2.377
	2.642

	28
	1.313
	1.701
	2.048
	2.467
	2.763
	
	88
	1.293
	1.666
	1.991
	2.376
	2.641

	29
	1.311
	1.699
	2.045
	2.462
	2.756
	
	89
	1.293
	1.666
	1.990
	2.376
	2.641

	30
	1.310
	1.697
	2.042
	2.457
	2.750
	
	90
	1.293
	1.666
	1.990
	2.375
	2.640

	31
	1.309
	1.696
	2.040
	2.453
	2.744
	
	91
	1.293
	1.665
	1.990
	2.374
	2.639

	32
	1.309
	1.694
	2.037
	2.449
	2.738
	
	92
	1.293
	1.665
	1.989
	2.374
	2.639

	33
	1.308
	1.692
	2.035
	2.445
	2.733
	
	93
	1.293
	1.665
	1.989
	2.373
	2.638

	34
	1.307
	1.691
	2.032
	2.441
	2.728
	
	94
	1.293
	1.665
	1.989
	2.373
	2.637

	35
	1.306
	1.690
	2.030
	2.438
	2.724
	
	95
	1.293
	1.665
	1.988
	2.372
	2.637

	36
	1.306
	1.688
	2.028
	2.434
	2.719
	
	96
	1.292
	1.664
	1.988
	2.372
	2.636

	37
	1.305
	1.687
	2.026
	2.431
	2.715
	
	97
	1.292
	1.664
	1.988
	2.371
	2.635

	38
	1.304
	1.686
	2.024
	2.429
	2.712
	
	98
	1.292
	1.664
	1.987
	2.371
	2.635

	39
	1.304
	1.685
	2.023
	2.426
	2.708
	
	99
	1.292
	1.664
	1.987
	2.370
	2.634

	40
	1.303
	1.684
	2.021
	2.423
	2.704
	
	100
	1.292
	1.664
	1.987
	2.370
	2.633

	41
	1.303
	1.683
	2.020
	2.421
	2.701
	
	101
	1.292
	1.663
	1.986
	2.369
	2.633

	42
	1.302
	1.682
	2.018
	2.418
	2.698
	
	102
	1.292
	1.663
	1.986
	2.369
	2.632

	43
	1.302
	1.681
	2.017
	2.416
	2.695
	
	103
	1.292
	1.663
	1.986
	2.368
	2.631

	44
	1.301
	1.680
	2.015
	2.414
	2.692
	
	104
	1.292
	1.663
	1.985
	2.368
	2.631

	45
	1.301
	1.679
	2.014
	2.412
	2.690
	
	105
	1.292
	1.663
	1.985
	2.367
	2.630

	46
	1.300
	1.679
	2.013
	2.410
	2.687
	
	106
	1.291
	1.663
	1.985
	2.367
	2.629

	47
	1.300
	1.678
	2.012
	2.408
	2.685
	
	107
	1.291
	1.662
	1.984
	2.366
	2.629

	48
	1.299
	1.677
	2.011
	2.407
	2.682
	
	108
	1.291
	1.662
	1.984
	2.366
	2.628

	49
	1.299
	1.677
	2.010
	2.405
	2.680
	
	109
	1.291
	1.662
	1.984
	2.365
	2.627

	50
	1.299
	1.676
	2.009
	2.403
	2.678
	
	110
	1.291
	1.662
	1.983
	2.365
	2.627

	51
	1.298
	1.675
	2.008
	2.402
	2.676
	
	111
	1.291
	1.662
	1.983
	2.364
	2.626

	52
	1.298
	1.675
	2.007
	2.400
	2.674
	
	112
	1.291
	1.661
	1.983
	2.364
	2.625

	53
	1.298
	1.674
	2.006
	2.399
	2.672
	
	113
	1.291
	1.661
	1.982
	2.363
	2.625

	54
	1.297
	1.674
	2.005
	2.397
	2.670
	
	114
	1.291
	1.661
	1.982
	2.363
	2.624

	55
	1.297
	1.673
	2.004
	2.396
	2.668
	
	115
	1.291
	1.661
	1.982
	2.362
	2.623

	56
	1.297
	1.673
	2.003
	2.395
	2.667
	
	116
	1.290
	1.661
	1.981
	2.362
	2.623

	57
	1.297
	1.672
	2.002
	2.394
	2.665
	
	117
	1.290
	1.661
	1.981
	2.361
	2.622

	58
	1.296
	1.672
	2.002
	2.392
	2.663
	
	118
	1.290
	1.660
	1.981
	2.361
	2.621

	59
	1.296
	1.671
	2.001
	2.391
	2.662
	
	119
	1.290
	1.660
	1.980
	2.360
	2.621

	60
	1.296
	1.671
	2.000
	2.390
	2.660
	
	120
	1.290
	1.660
	1.980
	2.360
	2.620


Dari "Table of Percentage Points of the t-Distribution." Biometrika, Vol. 32. (1941), p. 300. Reproduced by permission of the Biometrika Trustess.

Critical Values of the F -Distribution: α = 0.05

	Denom

. d.f.
	Numerator Degrees of Freedom

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

	1
	161.44

8
	199.50

0
	215.70

7
	224.58

3
	230.16

2
	233.98

6
	236.76

8
	238.88

3
	240.54

3
	241.88

2

	2
	18.513
	19.000
	19.164
	19.247
	19.296
	19.330
	19.353
	19.371
	19.385
	19.396

	3
	10.128
	9.552
	9.277
	9.117
	9.013
	8.941
	8.887
	8.845
	8.812
	8.786

	4
	7.709
	6.944
	6.591
	6.388
	6.256
	6.163
	6.094
	6.041
	5.999
	5.964

	5
	6.608
	5.786
	5.409
	5.192
	5.050
	4.950
	4.876
	4.818
	4.772
	4.735

	6
	5.987
	5.143
	4.757
	4.534
	4.387
	4.284
	4.207
	4.147
	4.099
	4.060

	7
	5.591
	4.737
	4.347
	4.120
	3.972
	3.866
	3.787
	3.726
	3.677
	3.637

	8
	5.318
	4.459
	4.066
	3.838
	3.687
	3.581
	3.500
	3.438
	3.388
	3.347

	9
	5.117
	4.256
	3.863
	3.633
	3.482
	3.374
	3.293
	3.230
	3.179
	3.137

	10
	4.965
	4.103
	3.708
	3.478
	3.326
	3.217
	3.135
	3.072
	3.020
	2.978

	11
	4.844
	3.982
	3.587
	3.357
	3.204
	3.095
	3.012
	2.948
	2.896
	2.854

	12
	4.747
	3.885
	3.490
	3.259
	3.106
	2.996
	2.913
	2.849
	2.796
	2.753

	13
	4.667
	3.806
	3.411
	3.179
	3.025
	2.915
	2.832
	2.767
	2.714
	2.671

	14
	4.600
	3.739
	3.344
	3.112
	2.958
	2.848
	2.764
	2.699
	2.646
	2.602

	15
	4.543
	3.682
	3.287
	3.056
	2.901
	2.790
	2.707
	2.641
	2.588
	2.544

	16
	4.494
	3.634
	3.239
	3.007
	2.852
	2.741
	2.657
	2.591
	2.538
	2.494

	17
	4.451
	3.592
	3.197
	2.965
	2.810
	2.699
	2.614
	2.548
	2.494
	2.450

	18
	4.414
	3.555
	3.160
	2.928
	2.773
	2.661
	2.577
	2.510
	2.456
	2.412

	19
	4.381
	3.522
	3.127
	2.895
	2.740
	2.628
	2.544
	2.477
	2.423
	2.378

	20
	4.351
	3.493
	3.098
	2.866
	2.711
	2.599
	2.514
	2.447
	2.393
	2.348

	21
	4.325
	3.467
	3.072
	2.840
	2.685
	2.573
	2.488
	2.420
	2.366
	2.321

	22
	4.301
	3.443
	3.049
	2.817
	2.661
	2.549
	2.464
	2.397
	2.342
	2.297

	23
	4.279
	3.422
	3.028
	2.796
	2.640
	2.528
	2.442
	2.375
	2.320
	2.275

	24
	4.260
	3.403
	3.009
	2.776
	2.621
	2.508
	2.423
	2.355
	2.300
	2.255

	25
	4.242
	3.385
	2.991
	2.759
	2.603
	2.490
	2.405
	2.337
	2.282
	2.236

	26
	4.225
	3.369
	2.975
	2.743
	2.587
	2.474
	2.388
	2.321
	2.265
	2.220

	27
	4.210
	3.354
	2.960
	2.728
	2.572
	2.459
	2.373
	2.305
	2.250
	2.204

	28
	4.196
	3.340
	2.947
	2.714
	2.558
	2.445
	2.359
	2.291
	2.236
	2.190

	29
	4.183
	3.328
	2.934
	2.701
	2.545
	2.432
	2.346
	2.278
	2.223
	2.177

	30
	4.171
	3.316
	2.922
	2.690
	2.534
	2.421
	2.334
	2.266
	2.211
	2.165

	31
	4.160
	3.305
	2.911
	2.679
	2.523
	2.409
	2.323
	2.255
	2.199
	2.153

	32
	4.149
	3.295
	2.901
	2.668
	2.512
	2.399
	2.313
	2.244
	2.189
	2.142

	33
	4.139
	3.285
	2.892
	2.659
	2.503
	2.389
	2.303
	2.235
	2.179
	2.133

	34
	4.130
	3.276
	2.883
	2.650
	2.494
	2.380
	2.294
	2.225
	2.170
	2.123

	35
	4.121
	3.267
	2.874
	2.641
	2.485
	2.372
	2.285
	2.217
	2.161
	2.114

	36
	4.113
	3.259
	2.866
	2.634
	2.477
	2.364
	2.277
	2.209
	2.153
	2.106

	37
	4.105
	3.252
	2.859
	2.626
	2.470
	2.356
	2.270
	2.201
	2.145
	2.098

	38
	4.098
	3.245
	2.852
	2.619
	2.463
	2.349
	2.262
	2.194
	2.138
	2.091

	39
	4.091
	3.238
	2.845
	2.612
	2.456
	2.342
	2.255
	2.187
	2.131
	2.084

	40
	4.085
	3.232
	2.839
	2.606
	2.449
	2.336
	2.249
	2.180
	2.124
	2.077

	41
	4.079
	3.226
	2.833
	2.600
	2.443
	2.330
	2.243
	2.174
	2.118
	2.071

	42
	4.073
	3.220
	2.827
	2.594
	2.438
	2.324
	2.237
	2.168
	2.112
	2.065


	43
	4.067
	3.214
	2.822
	2.589
	2.432
	2.318
	2.232
	2.163
	2.106
	2.059

	44
	4.062
	3.209
	2.816
	2.584
	2.427
	2.313
	2.226
	2.157
	2.101
	2.054

	45
	4.057
	3.204
	2.812
	2.579
	2.422
	2.308
	2.221
	2.152
	2.096
	2.049

	46
	4.052
	3.200
	2.807
	2.574
	2.417
	2.304
	2.216
	2.147
	2.091
	2.044

	47
	4.047
	3.195
	2.802
	2.570
	2.413
	2.299
	2.212
	2.143
	2.086
	2.039

	48
	4.043
	3.191
	2.798
	2.565
	2.409
	2.295
	2.207
	2.138
	2.082
	2.035

	49
	4.038
	3.187
	2.794
	2.561
	2.404
	2.290
	2.203
	2.134
	2.077
	2.030

	50
	4.034
	3.183
	2.790
	2.557
	2.400
	2.286
	2.199
	2.130
	2.073
	2.026

	60
	4.001
	3.150
	2.758
	2.525
	2.368
	2.254
	2.167
	2.097
	2.040
	1.993

	70
	3.978
	3.128
	2.736
	2.503
	2.346
	2.231
	2.143
	2.074
	2.017
	1.969

	80
	3.960
	3.111
	2.719
	2.486
	2.329
	2.214
	2.126
	2.056
	1.999
	1.951

	90
	3.947
	3.098
	2.706
	2.473
	2.316
	2.201
	2.113
	2.043
	1.986
	1.938

	100
	3.936
	3.087
	2.696
	2.463
	2.305
	2.191
	2.103
	2.032
	1.975
	1.927

	120
	3.920
	3.072
	2.680
	2.447
	2.290
	2.175
	2.087
	2.016
	1.959
	1.910

	140
	3.909
	3.061
	2.669
	2.436
	2.279
	2.164
	2.076
	2.005
	1.947
	1.899

	180
	3.894
	3.046
	2.655
	2.422
	2.264
	2.149
	2.061
	1.990
	1.932
	1.884

	200
	3.888
	3.041
	2.650
	2.417
	2.259
	2.144
	2.056
	1.985
	1.927
	1.878

	∞
	3.841
	2.996
	2.605
	2.372
	2.214
	2.099
	2.010
	1.938
	1.880
	1.831





















































Cronbach's


Alpha	N of Items


.768	5





Cronbach's


Alpha	N of Items


.859	9








