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Puji syukur alhamdulillah Saya panjatkan kehadirat Allah SWT atas berkat, rahmat, taufik dan hidayah-Nya, penyusunan proposal skripsi yang berjudul “Pengaruh Manajemen Sarana dan Prasarana Pendidikan Terhadap Motivasi Proses Belajar Mengajar Di SMK Wira Kesuma Jaya” dapat diselesaikan dengan baik.
Penulis menyadari bahwa dalam proses penulisan proposal skripsi ini banyak mengalami kendala, namun berkat bantuan, bimbingan, kerjasama dari berbagai pihak dan berkah dari Allah SWT sehingga kendala-kendala yang dihadapi tersebut dapat diatasi. Penulis berharap proposal skripsi ini dapat bermanfaat bagi semua pihak yang membacanya.

Penulis mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah memberikan masukan sehingga proposal skripsi ini selesai. Oleh karena itu, pada bagian ini penulis ingin menyampaikan terima kasih dan penghargaan sebesar-besarnya kepada:

1. Bapak H. Hardi Mulyono SE, M.AP Rektor Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah Medan.

2. Ibu Shita Thiara SE, AK, M.Si Dekan Fakultas Ekonomi yang telah memberikan dorongan dan semangat kepada penulis dalam penyelesaian proposal skripsi penelitian ini. 

3. Ibu Suhaila Husna Samosir SE, MM Ka Prodi Manajemen yang telah memberikan dorongan dan semangat kepada penulis selama penyelesaian proposal skripsi penelitian ini.

4. Bapak Drs. Syaharman, MM selaku dosen pembimbing I yang telah berkenan meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan serta dorongan dan semangat kepada penulis selama penyelesaian proposal skripsi penelitian ini.

5. Ibu Rini Astuti, SE. MM selaku dosen pembimbing II yang telah berkenan meluangkan waktu untuk memberikan bimbingan serta dorongan dan semangat kepada penulis selama penyelesaian proposal skripsi penelitian ini.

6. Seluruh staf pengajar dan pegawai di Fakultas Ekonomi Jurusan Manajemen Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah Medan.
7. Kepala Sekolah, Guru dan Siswa/i SMK Wira Kesuma Jaya.
8. Teristimewa kepada kedua Orang Tua, Kakak, dan Adik yang sabar senantiasa memberikan doa dengan penuh keikhlasan dan semangat kepada penulis selama kuliah hingga penyelesaian proposal skripsi penelitian ini.

Akhirnya, dengan segala kerendahan hati  penulis menyadari masih banyak terdapat kekurangan-kekurangan, sehingga penulis mengharapkan adanya saran dan kritik yang bersifat membangun demi kesempurnaan proposal skripsi ini.








Medan,   Maret 2019
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