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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh yang diberikan dari faktor upah minimum, tingkat pendidikan dan pertumbuhan ekonomi terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri di Kabupaten Deli Serdang. Jenis penelitian ini adalah penelitian deskriptif kuantitatif, dimana data yang digunakan merupakan data sekunder sebanyak 40 buah data yang diperoleh dari BPS Kabupaten Deli Serdang. Metode analisis yang digunakan yaitu regresi linier berganda, menggunakan Eviews 12 untuk mengetahui bagaimana pengaruh variabel bebas terhadap variabel terikat. Setelah melakukan pengujian, diperoleh hasil bahwa upah minum berpengaruh terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri di Kabupaten Deli Serdang, tingkat pendidikan juga berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri di Kabupaten Deli Serdang, sedangkan pertumbuhan ekonomi tidak berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri di Kabupaten Deli Serdang. Dari hasil uji Fstatistik, diperoleh nilai Fhitung  >  Ftabel ( 8.321293 > 2.87 ) dengan nilai probabilitas 0.014711 < 0.05 artinya secara simultan atau bersama-sama variabel upah minimum, tingkat pendidikan dan pertumbuhan ekonomi berpengaruh signifikan terhadap penyerapan tenaga kerja sektor industri di Kabupaten Deli Serdang.
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