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Artinya:

“Hai orang-orang yang beriman sukakah kamu aku tunjukkan suatu perniagaaan yang dapat menyelamatkan mu dari azab yang pedih?10. (yaitu) kamu beriman kepada Allah dan Rasul-Nya dan berjihad di jalan Allah dengan harta dan jiwamu. Itulah yang lebih baik bagimu, jika kamu mengetahui11. ”(QS. Ash-Shaff : 10-11).

Syukur Alhamdulillah penulis ucapkan terhadap  kehadirat Allah SWT, yang melimpahkan Rahmat-Nya sehingga kita dapat beraktivitas yang berharap ridho dari Allah dan akhirnya saya dapat menyelesaikan proposal dengan judul “Pengaruh Disiplin Kerja, Soft Skill, dan Kepemimpinan Situasional Terhadap Produktivitas Karyawan Pada PT. Socfin Indonesia Kebun Mata Pao” dengan sebaik-baiknya dan tak lupa pula shalawat berangkaikan salam kepada Rasulullah Muhammad SAW yang menjadi suri tauladan kita dalam hidup dan kehidupan. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis Disiplin Kerja, Soft Skill, dan Kepemimpinan Situasional Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. Socfin Indonesia Kebun Mata Pao.

Dalam penyelesaian skripsi ini penulis banyak sekali mendapatkan bantuan dari berbagai pihak, baik itu dalam bentuk material maupun moril. Untuk itu penulis mengucapkan terima kasih terutama kepada:
1. Bapak Dr. KRT. Hardi Mulyono K. Surbakti, selaku Rektor Universitas Muslim Nusantara Al Washliyah Medan.

2. Ibu Dr. Anggia Sari Lubis, SE, M.Si, selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah Medan.

3. Bapak Toni Hidayat, SE, M.Si, selaku Kepala Program Studi Manajemen Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah.

4. Bapak Dr. Lukman Nasution, SE.I, M.M, selaku Dosen Pembimbing yang telah banyak membimbing dan memberikan saran perbaikan dalam penulisan skripsi ini.
5. Ibu Dr. Anggia Sari Lubis, SE, M.Si, selaku Dosen Penguji I. 

6. Bapak Dr. Dedi Iskandar Batu Bara, S.Sos, M.SP selaku Dosen Penguji II.
7. Bapak dan Ibu Dosen Staff Pengajar dan Pegawai di Fakultas Ekonomi Universitas Muslim Nusantara AL-Washliyah Medan.

8. PT. Socfin Indonesia beserta jajarannya dan seluruh karyawan yang telah membantu peneliti dalam menyelesaikan penelitian ini.

9. Orang tua tercinta Ayahanda Syahlan Efendi Asra dan Ibunda Ratnanda yang dengan sabar dan tidak pernah lelah dalan mendidik dan memberi cinta yang tulus dan ikhlas kepada peneliti serta yang sangat banyak memberikan doa dan dukungan.
10. Teman-teman seperjuangan saya Maisarah, Aina Anjani, Eka Hitmawati, Suci Indah Melani, Hartika, dan Putri Novianti yang selalu menghibur,memberi masukan, dan motivasi selama perkuliahan.

11. Sahabat Saya Alya Puspa Damayanti dan Safitri Indah Sari yang selalu memberi semangat dan membantu peneliti dalam menyelesaikan penelitian ini.
12. Semua pihak yang telah membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.
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