
KUESIONER PENELITIAN
Pengaruh Program Keselamatan Dan Kesehatan Kerja (K3) Terhadap Kinerja Pegawai  Pada PT. Metro Global Service Medan

1. Identitas Responden
1. No. Responden	:	
1. Jenis Kelamin	:	   Laki-laki 		     Perempuan
1. Umur	:	
1. Pendidikan Terakhir	: 	
1. Lama Bekerja		:	1-3Tahun 		>5 Tahun
				3-5 Tahun

1. Petunjuk Pengisian
1. Bacalah setiap pernyataan dengan seksama.
1. Pilihlah jawaban yang paling tepat menurut saudara/saudari
1. Isilah semua nomor dengan memilih satu diantara lima alternatif jawaban dengan memberikan tanda silang (X) pada kolom yang sudah ditentukan.
1. Alternatif jawaban adalah sebagai berikut :
STS	= Sangat Tidak Setuju
TS	= Tidak Setuju
KS	= Kurang Setuju
S	= Setuju
SS	= Sangat Setuju


Kuesioner Variabel Bebas (X)  Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3)

	No.
	PERNYATAAN
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	I. Komunikasi Pekerja

	   1
	Saya senang membantu pegawai lain dalam pengambilan keputusan yang baik
	
	
	
	
	

	  2
	Mampu untuk memecahkan masalah yang sulit dengan melakukan pendekatan antar pegawai dan dapat mengembangkan strategi baru untuk memecahkan masalah
	
	
	
	
	

	II. Kompetensi Pekerja

	3
	Saya memiliki kemampuan yang baik dalam menyelesaikan pekerjaan yang dibebankan kepada saya
	
	
	
	
	

	4
	Tugas yang menjadi pekerjaan saya sesuai dengan keahlian yang saya miliki
	
	
	
	
	

	5
	Perusahaan memberikan kesempatan untuk mengikuti pelatihan untuk pengembangan diri saya
	
	
	
	
	

	III. Lingkungan Kerja

	6
	Kondisi lingkungan kerja di perusahaan membuat semangat kerja yang baik
	
	
	
	
	

	7
	Lingkungan dan peralatan kerja yang disediakan dalam kondisi baik dan sangat layak untuk digunakan
	
	
	
	
	

	IV. Mesin dan Peralatan

	8
	 Perusahaan selalu menyediakan    
 perlindungan kerja seperti sepatu boots,   
 helm, masker, sarung tangan, dan lain-lain
	
	
	
	
	

	 9
	 Perusahaan selalu melakukan pengecekan  
 terhadap mesin yang digunakan para  
 pegawai untuk bekerja
	
	
	
	
	

	  10
	 Semua peralatan yang berbahaya telah 
 diberikan tanda-tanda
	
	
	
	
	





Kuesioner Variabel Terikat (Y)  Kinerja Karyawan

	No.
	PERNYATAAN
	SS
	S
	KS
	TS
	STS

	I. Kualitas

	1. 
	Kemampuan dan keterampilan yang saya miliki membantu saya menyelesaikan tugas saya
	
	
	
	
	

	2.
	Saya mampu menyelesaikan pekerjaan dengan teknologi yang canggih
	
	
	
	
	

	   3.
	Pekerjaan saat ini sesuai dengan bakat yang saya miliki
	
	
	
	
	

	II. Kuantitas

	   4.
	Saya selalu menyelesaikan tugas sesuai dengan jumlah tugas yang dibebankan kepada saya

	
	
	
	
	

	  5.
	Saya sangat mengutamakan standard kerja yang telah ditetapkan oleh perusahaan untuk mencapai hasil kerja yang maksimal
	
	
	
	
	

	III. Ketepatan Waktu

	   6.
	Saya menyelesaikan tugas sesuai dengan waktu yang telah ditentukan
	
	
	
	
	

	7.
	Saya mampu mengatur waktu seefektif mungkin dalam hal penyelesaian tugas
	
	
	
	
	

	IV. Efektivitas

	8.
	Saya telah mengetahui tugas dan tanggung jawab saya sehingga dapat bekerja dengan baik
	
	
	
	
	

	9.
	Saya dapat memberikan hasil kerja yang baik untuk perusahaan
	
	
	
	
	

	10.
	Setiap menyelesaikan suatu pekerjaan, saya selalu mengecek kembali pekerjaan saya untuk mengetahui tingkat kesalahan yang mungkin terjadi
	
	
	
	
	







	Program Keselamatan dan Kesehatan dan Kerja  (X)

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	No 
	Jawaban Responden
	Total

	Responden
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Skor

	1
	4
	5
	3
	3
	3
	4
	5
	4
	5
	5
	41

	2
	5
	5
	3
	4
	3
	5
	4
	5
	5
	5
	44

	3
	4
	5
	4
	3
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	42

	4
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	47

	5
	4
	4
	2
	4
	2
	4
	3
	4
	4
	4
	35

	6
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	35

	7
	5
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	47

	8
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	46

	9
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	44

	10
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	2
	4
	4
	4
	36

	11
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	39

	12
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	50

	13
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	2
	4
	5
	5
	41

	14
	5
	3
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	3
	4
	42

	15
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	5
	4
	4
	36

	16
	5
	5
	3
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	46

	17
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	44

	18
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	47

	19
	4
	5
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	5
	4
	41

	20
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	31

	21
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	40

	22
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	44

	23
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	2
	4
	5
	5
	41

	24
	5
	3
	3
	4
	3
	5
	4
	5
	3
	4
	39

	25
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	38

	26
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	48

	27
	4
	4
	2
	4
	2
	4
	5
	4
	4
	4
	37

	28
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	47

	29
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	42

	30
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	46

	31
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	42

	32
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	33
	4
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	42

	34
	4
	5
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	38

	35
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	36
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	38

	37
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	44

	38
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	44

	39
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	50

	40
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	41
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	30

	42
	4
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	42

	43
	5
	5
	5
	3
	5
	4
	5
	5
	3
	5
	45

	44
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	45
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	30

	46
	5
	5
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	39

	Jumlah 
	194
	200
	176
	185
	180
	191
	186
	195
	195
	198
	1900






















	Kinerja Pegawai (Y)

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	No 
	Jawaban Responden
	Total

	Responden
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	Skor

	1
	5
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	5
	46

	2
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	45

	3
	4
	4
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	46

	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	47

	5
	4
	2
	4
	2
	2
	2
	4
	4
	2
	4
	30

	6
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	44

	7
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	47

	8
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	39

	9
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	44

	10
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	2
	4
	33

	11
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	39

	12
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	47

	13
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	40

	14
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	47

	15
	4
	4
	4
	5
	4
	5
	4
	4
	2
	4
	40

	16
	5
	3
	3
	4
	3
	5
	5
	5
	4
	5
	42

	17
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	43

	18
	5
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	5
	5
	4
	41

	19
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	44

	20
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	21
	4
	5
	4
	2
	5
	5
	5
	3
	4
	4
	41

	22
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	48

	23
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	5
	37

	24
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	47

	25
	5
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	5
	48

	26
	5
	4
	5
	4
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	47

	27
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	28
	5
	4
	4
	5
	4
	5
	5
	5
	5
	5
	47

	29
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	39

	30
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	5
	5
	5
	5
	42

	31
	4
	5
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	4
	45

	32
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	43

	33
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	42

	34
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	36

	35
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	40

	36
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	38

	37
	4
	5
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	5
	5
	47

	38
	4
	4
	5
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	44

	39
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	5
	4
	3
	5
	44

	40
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	43

	41
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	30

	42
	4
	5
	5
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	5
	45

	43
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	50

	44
	4
	5
	4
	4
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	43

	45
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	33

	46
	4
	5
	4
	3
	5
	4
	3
	4
	5
	4
	41

	Jumlah 
	192
	195
	191
	187
	196
	187
	201
	196
	197
	202
	1944






















	Case Processing Summary

	
	N
	%

	Cases
	Valid
	46
	100.0

	
	Excludeda
	0
	.0

	
	Total
	46
	100.0

	a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.



	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	VAR00001
	37.0870
	18.392
	.742
	.848

	VAR00002
	36.9565
	19.243
	.493
	.866

	VAR00003
	37.4783
	18.700
	.555
	.861

	VAR00004
	37.2826
	19.541
	.530
	.863

	VAR00005
	37.3913
	17.932
	.611
	.857

	VAR00006
	37.1522
	18.354
	.747
	.847

	VAR00007
	37.2609
	18.375
	.514
	.867

	VAR00008
	37.0652
	18.507
	.662
	.853

	VAR00009
	37.0652
	19.218
	.470
	.868

	VAR00010
	37.0000
	19.022
	.663
	.854



	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	VAR00001
	38.0870
	18.348
	.643
	.849

	VAR00002
	38.0217
	18.288
	.577
	.853

	VAR00003
	38.1087
	18.810
	.521
	.857

	VAR00004
	38.1957
	17.361
	.583
	.854

	VAR00005
	38.0000
	18.222
	.581
	.853

	VAR00006
	38.1957
	17.716
	.607
	.851

	VAR00007
	37.8913
	17.610
	.662
	.846

	VAR00008
	38.0000
	19.556
	.428
	.864

	VAR00009
	37.9783
	17.266
	.567
	.856

	VAR00010
	37.8696
	18.205
	.665
	.847



	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	.871
	10




	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	.866
	10
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	Coefficientsa

	Model
	Unstandardized Coefficients
	Standardized Coefficients
	t
	Sig.

	
	B
	Std. Error
	Beta
	
	

	1
	(Constant)
	16.153
	4.725
	
	3.418
	.001

	
	Program Keselamatan dan Kesehatan Kerja
	.632
	.114
	.642
	5.561
	.000

	a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai



	Model Summaryb

	Model
	R
	R Square
	Adjusted R Square
	Std. Error of the Estimate

	dimension0
	1
	.642a
	 .413
	.399
	3.640

	a. Predictors: (Constant), Kinerja Pegawai     
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