Lampiran 1	
ANGKET UJI COBA PENELITIAN
PENGARUH KEPEMIMPINAN KEPALA SEKOLAH PADA MASA PANDEMI COVID TERHADAP KINERJA GURU SD NEGERI KECAMATAN MEDAN DENAI 
Angket Kepemimpinan Kepala SekolahNo. Responden			: (diisi oleh peneliti)
Nama					:
Guru Kelas/ Mapel			: 
Sekolah 				:
Tanggal Pengisian Angket 		:












Petunjuk : 
	Angket ini berisi 30 item pernyataan tentang kepemimpinan kepala sekolah. Bacalah dengan cermat setiap pernyataan tersebut. Kemudian, berikanlah jawaban dengan cara memberi tanda ceklist (√) pada salah satu pilihan jawaban yang paling benar sesuai dengan tingkat persetujuan anda, dengan pilihan jawaban sebagai berikut :
Skor 4 = Sangat Baik (SB)
Skor 3 =  Baik (B)
Skor 2 = Tidak Baik (TB)
Skor 1 = Sangat Tidak Baik (STB)
	Jawaban anda, tidak menuntut jawaban yang benar atau salah dan tidak berhubungan dengan profesi Bapak/Ibu guru. Kesungguhan dan kejujuran anda dalam menjawab penelitian ini merupakan bantuan yang amat berguna. Karena itu diharapkan anda menjawab semua soal yang tersedia. Atas bantuannya dan kerjasamanya, saya ucapkan terima kasih. 
92




Pertanyaan : 
  
1. Variabel Pengumpulan data Kepemimpinan Kepala Sekolah

	No
	Pernyataan
	1
	2
	3
	4

	              Edukator             

	1
	Kepala sekolah mampu menciptakan suasana  yang kondusif bagi seluruh guru dan siswa selama masa daring ini.
	
	
	
	

	2
	Kepala sekolah menjadikan kegiatan pembelajaran online selama masa daring ini menjadi lebih kondusif.
	
	
	
	

	3
	Kepala sekolah memberikan nasihat kepala guru yang melanggar aturan di masa pandemi ini.
	
	
	
	

	4
	Kepala Sekolah menegur guru apabila tidak tepat waktu dalam kegiatan pembelajaran di masa daring ini.
	
	
	
	

	5
	Kepala Sekolah memberikan dorongan kepada seluruh warga sekolah agar lebih semangat dalam mengajar di masa pandemi ini
	
	
	
	

	6
	Kepala Sekolah mampu mendorong para guru lebih kreatif dalam kegiatan belajar mengajar melalui media online.
	
	
	
	

	7
	Pada masa daring ini kepala sekolah menginfokan agar para guru bisa membuat kegiatan belajar daring ini lebih menarik.
	
	
	
	

	8
	Kepala sekolah mengajak para guru untuk menciptakan kegiatan pembelajaran online yang lebih bermakna, agar siswa tidak bosan dalam pembelajaran online.

	
	
	
	

	              Manajer          

	9
	Kepala sekolah melibatkan semua unsur sekolah dalam menyusun Rencana Pengembangan Sekolah (RPS) dimasa sekarang.
	
	
	
	

	10
	Kepala sekolah mampu menyusun Rencana Kerja Jangka Menengah (RKJM) bersama guru dan staff lainnya dimasa ini.
	
	
	
	

	11
	Kepala	sekolah menyelenggarakan penyusunan kelengkapan organisasi tenaga guru di masa daring ini bersama staff lainnya
	
	
	
	

	12
	Kepala sekolah menyusun struktur organisasi pendukung kegiatan program sekolah (Misalnya: pengelola perpustakaan, laboratorium, kegiatan ekstrakulikuler dimasa daring ini).
	
	
	
	

	13
	Kepala	sekolah melibatkan guru dalam pelaksanaan RPS di masa daring ini.
	
	
	
	

	14
	Kepala sekolah membina guru dan staff dalam pelaksanaan RPS di masa pandemi ini.
	
	
	
	

	15
	Kepala sekolah melakukan monitoring pelaksanaan program kegiatan sekolah melalui daring.
	
	
	
	

	16
	Kepala   sekolah   melakukan  evaluasi pelaksanaan program kegiatan sekolah pada masa daring ini.
	
	
	
	

	              Administrator            

	
17
	Kepala sekolah menginstrusikan guru untuk menyusun administrasi perangkat pembelajaran selama pandemi ini.
	
	
	
	

	18
	Kepala sekolah menginstrusikan guru untuk menyusun administrasi kegiatan praktikum pada masa daring ini.
	
	
	
	

	19
	Kepala sekolah dapat menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi peserta didik dimasa daring ini.
	
	
	
	

	20
	Pada masa daring ini Kepala sekolah dapat menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi hubungan sekolah dengan orang tua peserta didik.
	
	
	
	

	21
	Di masa daring ini kepala sekolah menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi tenaga guru.
	
	
	
	

	22
	Kepala sekolah menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi non guru (pustakawan, dan penjaga sekolah di masa daring ini).
	
	
	
	

	              Motivator     

	
23
	Kepala sekolah membudayakan kreatifitas dan	inovasi dalam pengembangan sekolah selama daring ini.
	
	
	
	

	24
	Kepala sekolah mengatur lingkungan sekolah yang sejuk, nyaman, aman, dan teratur selama daring ini.
	
	
	
	

	25
	Kepala sekolah menjalankan tugas dalam melihat suasana lingkungan sekolah selama pandemi ini.
	
	
	
	

	26
	Kepala sekolah mampu menciptakan suasana kerja yang menyenangkan di sekolah selama pandemi ini.
	
	
	
	

	27
	Kepala sekolah mampu menciptakan rasa aman di lingkungan sekolah selama pandemi ini.
	
	
	
	

	28
	Kepala sekolah memberikan penghargaan kepada bapak/Ibu guru yang berprestasi selama pandemi ini.
	
	
	
	

	29
	Kepala sekolah memberikan penghargaan bagi guru yang disiplin pada masa daring ini.
	
	
	
	

	30
	Kepala sekolah memberikan penghargaan kepada guru yang dapat menciptakan suatu program bimbingan belajar yang aktif melalui online.
	
	
	
	




2. Variabel Pengumpulan data Kinerja Guru

	No
	Pernyataan
	1
	2
	3
	4

	            Pedagogik

	1
	Sebagai guru, saya mengidentifikasi karakteristik belajar setiap	peserta didik selama daring .
	
	
	
	

	2
	Sebagai	guru,	saya memberikan kesempatan yang sama kepada setiap peserta didik untuk berpartisipasi aktif dalam pembelajaran daring .
	
	
	
	

	3
	Sebagai guru, saya membantu peserta didik mengembangkan potensinya selama daring .
	
	
	
	

	4
	Sebagai guru, saya membantu peserta didik mengatasi kekurangannya selama pembelajaran online .
	
	
	
	

	5
	Sebagai guru, saya dapat menjelaskan alasan pelaksanaan kegiatan	yang saya lakukan dalam proses pembelajaran daring.
	
	
	
	

	6
	Sebagai guru, saya 	menggunakan berbagai teknik untuk memotivasi kemauan belajar peserta didik dimasa daring .
	
	
	
	

	7
	Sebagai guru, saya merencanakan kegiatan pembelajaran yang saling terkait satu sama lain selama pandemi.
	
	
	
	

	8
	Sebagai guru, saya	memastikan tingkat pemahaman	peserta	didik selama daring  hanya
terhadap materi pembelajaran tertentu saja .
	
	
	
	

	
9
	Sebagai	guru, selama masa daring  saya mempelajari silabus sesuai dengan kurikulum yang berlaku.
	
	
	
	

	10
	Sebagai guru, dimasa pandemi  saya  merancang rencana pembelajaran sesuai dengan silabus agar peserta didik dapat mencapai kompetensi dasar yang telah ditetapkan
	
	
	
	

	11
	Sebagai guru,selama daring  saya melaksanakan aktivitas pembelajaran sesuai dengan rencana	pembelajaran yang telah disusun.
	
	
	
	

	12
	Sebagai guru, dimasa pandemi  saya mengkomunikasikan informasi baru (misalnya materi tambahan) sesuai dengan usia dan tingkat kemampuan belajar peserta didik.
	
	
	
	

	13
	Sebagai guru, dimasa daring  saya melaksanakan pembelajaran sesuai dengan isi kurikulum yang berlaku dan mengaitkannya dengan konteks kehidupan sehari-hari peserta didik.
	
	
	
	

	14
	Sebagai guru, saya melakukan variasi aktivitas pembelajaran selama online.
	
	
	
	

	15
	Sebagai guru, saya menganalisis hasil belajar untuk mengetahui tingkat kemajuan masing-masing peserta didik dimasa daring .
	
	
	
	

	16
	Sebagai guru,dimasa daring  saya mendorong peserta didik untuk belajar sesuai dengan kecakapan dan pola belajar masing- masing
	
	
	
	

	
17
	Sebagai guru, saya memunculkan  daya kreativitas dan kemampuan berpikir kritis peserta didik dalam pembelajaran daring ini.
	
	
	
	

	18
	Sebagai guru, saya mengidentifikasi bakat, minat, potensi, dan kesulitan belajar masing-masing peserta didik di masa daring .
	
	
	
	

	19
	Sebagai guru, saya menggunakan pertanyaan untuk mengetahui tingkat pemahaman peserta didik terhadap materi pelajaran di masa daring .
	
	
	
	

	20
	Sebagai	guru,	selama pandemi  saya mendengarkan pertanyaan dan tanggapan peserta didik.
	
	
	
	

	21
	Sebagai	guru,	saya menanggapi pertanyaan peserta didik dengan benar sesuai tujuan pembelajaran dimasa daring .
	
	
	
	

	22
	Sebagai guru, saya menyajikan kegiatan pembelajaran yang dapat menumbuhkan kerjasama antar peserta didik dimasa daring .
	
	
	
	

	
23
	Sebagai	guru,	dimasa daring  saya melaksanakan penilaian dengan berbagai teknik dan jenis penilaian.
	
	
	
	

	24
	Sebagai guru, dimasa pandemi   saya memanfaatkan masukan dari peserta didik dan merefleksikannya untuk meningkatkan pembelajaran selanjutnya.
	
	
	
	

	25
	Sebagai guru, dimasa daring  saya memanfaatkan hasil penilaian sebagai bahan penyusunan rancangan pembelajaran selanjutnya.
	
	
	
	

	              Profesional            

	26
	Sebagai guru, saya menyertakan informasi yang tepat dan mutakhir di dalam perencanaan dan pelaksanaan Pembelajaran daring . 
	
	
	
	

	27
	Sebagai guru, selama daring  saya menyusun perencanaan dan pelaksaan pembelajaran yang berisi informasi yang tepat .

	
	
	
	

	28
	Sebagai   guru,   saya   memiliki jurnal pembelajaran, catatan masukan dari orang  tua peserta didik dimasa daring .
	
	
	
	

	29
	Sebagai guru, saya dapat memanfaatkan TIK dalam berkomunikasi dan pelaksanaan PKB (Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan) dimasa daring .
	
	
	
	

	30
	Sebagai guru, saya melakukan penelitian, mengembangkan karya inovasi, mengikuti kegiatan ilmiah (misalnya seminar dan konferensi), dan aktif dalam pelaksanaan PKB dimasa daring .
	
	
	
	














Lampiran 2
ANGKET PENELITIAN
PENGARUH KEPEMIMPINAN KEPALA SEKOLAH PADA MASA PANDEMI COVID TERHADAP KINERJA GURU SD NEGERI KECAMATAN MEDAN DENAI 

Angket Kepemimpinan Kepala SekolahNo. Responden			: (diisi oleh peneliti)
Nama					:
Guru Kelas/ Mapel			: 
Sekolah 				:
Tanggal Pengisian Angket 		:












Petunjuk : 
	Angket ini berisi 30 item pernyataan tentang kepemimpinan kepala sekolah. Bacalah dengan cermat setiap pernyataan tersebut. Kemudian, berikanlah jawaban dengan cara memberi tanda ceklist (√) pada salah satu pilihan jawaban yang paling benar sesuai dengan tingkat persetujuan anda, dengan pilihan jawaban sebagai berikut :
Skor 4 = Sangat Baik (SB)
Skor 3 =  Baik (B)
Skor 2 = Tidak Baik (TB)
Skor 1 = Sangat Tidak Baik (STB)
	Jawaban anda, tidak menuntut jawaban yang benar atau salah dan tidak berhubungan dengan profesi Bapak/Ibu guru. Kesungguhan dan kejujuran anda dalam menjawab penelitian ini merupakan bantuan yang amat berguna. Karena itu diharapkan anda menjawab semua soal yang tersedia. Atas bantuannya dan kerjasamanya, saya ucapkan terima kasih. 




Pertanyaan : 
  
1. Variabel Pengumpulan data Kepemimpinan Kepala Sekolah

	No
	Pernyataan
	1
	2
	3
	4

	              Edukator             

	1
	Kepala sekolah mampu menciptakan susasana  yang kondusif bagi seluruh warga sekolah selama masa daring .
	
	
	
	

	2
	Kepala sekolah menjadikan kegiatan pembelajaran online selama masa daring  menjadi lebih baik dan kondusif.
	
	
	
	

	3
	Kepala sekolah memberikan nasihat kepala guru yang melanggar aturan di masa pandemi .
	
	
	
	

	4
	Kepala Sekolah menegur guru apabila tidak tepat waktu dalam kegiatan pembelajaran di masa daring.
	
	
	
	

	5
	Kepala Sekolah dalam kesehariannya memberikan dorongan kepada seluruh warga sekolah agar lebih semangat dalam mengajar di masa pandemi .
	
	
	
	

	6
	Kepala Sekolah mampu mendorong para guru agar lebih kreatif dalam kegiatan belajar mengajar melalui media online.
	
	
	
	

	7
	Pada masa daring  kepala sekolah menginfokan agar para guru bisa membuat kegiatan belajar daring  lebih menarik.
	
	
	
	

	8
	Kepala sekolah mengajak para guru untuk menciptakan kegiatan pembelajaran online yang lebih bermakna, agar para siswa tidak bosan dalam pembelajaran online.

	
	
	
	

	              Manajer          

	9
	Kepala sekolah melibatkan semua unsur sekolah dalam menyusun Rencana Pengembangan Sekolah (RPS) dimasa daring .
	
	
	
	

	10
	Kepala sekolah mampu menyusun Rencana Kerja Jangka Menengah (RKJM) bersama guru  selama pandemi .
	
	
	
	

	11
	Kepala	sekolah menyelenggarakan penyusunan kelengkapan organisasi tenaga guru di masa daring 
	
	
	
	

	12
	Kepala sekolah menyusun struktur organisasi pendukung kegiatan program sekolah (Misalnya: pengelola perpustakaan, laboratorium, kegiatan ekstrakulikuler dimasa daring ini).
	
	
	
	

	13
	Kepala	sekolah melibatkan guru dalam pelaksanaan RPS di masa daring ini.
	
	
	
	

	14
	Kepala sekolah membina guru dan staff dalam pelaksanaan RPS di masa pandemi ini.
	
	
	
	

	15
	Kepala sekolah melakukan monitoring pelaksanaan program kegiatan sekolah melalui daring.
	
	
	
	

	16
	Kepala   sekolah   melakukan  evaluasi pelaksanaan program kegiatan sekolah pada masa daring ini.
	
	
	
	

	              Administrator            

	
17
	Kepala sekolah menginstrusikan guru untuk menyusun administrasi perangkat pembelajaran selama pandemi ini.
	
	
	
	

	18
	Kepala sekolah menginstrusikan guru untuk menyusun administrasi kegiatan praktikum pada masa daring ini.
	
	
	
	

	19
	Kepala sekolah dapat menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi peserta didik dimasa daring ini.
	
	
	
	

	20
	Pada masa daring ini Kepala sekolah dapat menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi hubungan sekolah dengan orang tua peserta didik.
	
	
	
	

	21
	Di masa daring ini kepala sekolah menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi tenaga guru.
	
	
	
	

	22
	Kepala sekolah menyelenggarakan penyusunan kelengkapan administrasi non guru (pustakawan, dan penjaga sekolah di masa daring ini).
	
	
	
	

	              Motivator     

	
23
	Kepala sekolah membudayakan kreatifitas dan	inovasi dalam pengembangan sekolah selama daring ini.
	
	
	
	

	24
	Kepala sekolah mengatur lingkungan sekolah yang sejuk, nyaman, aman, dan teratur selama daring ini.
	
	
	
	

	25
	Kepala sekolah menjalankan tugas dalam melihat suasana lingkungan sekolah selama pandemi ini.
	
	
	
	

	26
	Kepala sekolah mampu menciptakan suasana kerja yang menyenangkan di sekolah selama pandemi ini.
	
	
	
	

	27
	Kepala sekolah mampu menciptakan rasa aman di lingkungan sekolah selama pandemi ini.
	
	
	
	

	28
	Kepala sekolah memberikan penghargaan kepada bapak/Ibu guru yang berprestasi selama pandemi ini.
	
	
	
	

	29
	Kepala sekolah memberikan penghargaan bagi guru yang disiplin pada masa daring ini.
	
	
	
	

	30
	Kepala sekolah memberikan penghargaan kepada guru yang dapat menciptakan suatu program bimbingan belajar yang aktif melalui online.
	
	
	
	




2. Variabel Pengumpulan data Kinerja Guru

	No
	Pernyataan
	1
	2
	3
	4

	            Pedagogik

	1
	Sebagai guru, saya mengidentifikasi karakteristik belajar setiap peserta didik selama daring ini.
	
	
	
	

	2
	Sebagai	guru,	saya memberikan kesempatan yang sama kepada setiap peserta didik untuk berpartisipasi aktif dalam pembelajaran daring ini.
	
	
	
	

	3
	Sebagai guru, saya membantu peserta didik mengembangkan potensinya selama daring ini.
	
	
	
	

	4
	Sebagai guru, saya membantu peserta didik mengatasi kekurangannya selama pembelajaran online ini.
	
	
	
	

	5
	Sebagai guru, saya dapat menjelaskan alasan pelaksanaan kegiatan	yang saya lakukan dalam proses pembelajaran daring ini.
	
	
	
	

	6
	Sebagai guru, saya	menggunakan berbagai teknik untuk memotivasi kemauan belajar peserta didik dimasa daring ini.
	
	
	
	

	7
	Sebagai guru, saya merencanakan kegiatan pembelajaran yang saling terkait satu sama lain selama pandemi ini.
	
	
	
	

	8
	Sebagai guru, saya	memastikan tingkat pemahaman	peserta	didik selama daring ini hanya
terhadap materi pembelajaran tertentu saja .
	
	
	
	

	
9
	Sebagai	guru, selama masa daring ini saya mempelajari silabus sesuai dengan kurikulum yang berlaku.
	
	
	
	

	10
	Sebagai guru, dimasa pandemi ini saya  merancang rencana pembelajaran sesuai dengan silabus agar peserta didik dapat mencapai kompetensi dasar yang telah ditetapkan
	
	
	
	

	11
	Sebagai guru,selama daring ini saya melaksanakan aktivitas pembelajaran sesuai dengan rencana pembelajaran yang telah disusun.
	
	
	
	

	12
	Sebagai guru, dimasa pandemi ini saya mengkomunikasikan informasi baru (misalnya materi tambahan) sesuai dengan usia dan tingkat kemampuan belajar peserta didik.
	
	
	
	

	13
	Sebagai guru, dimasa daring ini saya melaksanakan pembelajaran sesuai dengan isi kurikulum yang berlaku dan mengaitkannya dengan konteks kehidupan sehari-hari peserta didik.
	
	
	
	

	14
	Sebagai guru, saya melakukan variasi aktivitas pembelajaran selama online.
	
	
	
	

	15
	Sebagai guru, saya menganalisis hasil belajar untuk mengetahui tingkat kemajuan masing-masing peserta didik dimasa daring ini.
	
	
	
	

	16
	Sebagai guru,dimasa daring ini saya mendorong peserta didik untuk belajar sesuai dengan kecakapan dan pola belajar masing- masing
	
	
	
	

	
17
	Sebagai guru, saya memunculkan  daya kreativitas dan kemampuan berpikir kritis peserta didik dalam pembelajaran daring ini.
	
	
	
	

	18
	Sebagai guru, saya mengidentifikasi bakat, minat, potensi, dan kesulitan belajar masing-masing peserta didik di masa daring ini.
	
	
	
	

	19
	Sebagai guru, saya menggunakan pertanyaan untuk mengetahui tingkat pemahaman peserta didik terhadap materi pelajaran di masa daring ini.
	
	
	
	

	20
	Sebagai	guru,	selama pandemi ini saya mendengarkan pertanyaan dan tanggapan peserta didik.
	
	
	
	

	21
	Sebagai	guru,	saya menanggapi pertanyaan peserta didik dengan benar sesuai tujuan pembelajaran dimasa daring ini.
	
	
	
	

	22
	Sebagai guru, saya menyajikan kegiatan pembelajaran yang dapat menumbuhkan kerjasama antar peserta didik dimasa daring ini.
	
	
	
	

	
23
	Sebagai	guru,	dimasa daring ini saya melaksanakan penilaian dengan berbagai teknik dan jenis penilaian.
	
	
	
	

	24
	Sebagai guru, dimasa pandemi ini  saya memanfaatkan masukan dari peserta didik dan merefleksikannya untuk meningkatkan pembelajaran selanjutnya.
	
	
	
	

	25
	Sebagai guru, dimasa daring ini saya memanfaatkan hasil penilaian sebagai bahan penyusunan rancangan pembelajaran selanjutnya.
	
	
	
	

	              Profesional            

	26
	Sebagai guru, saya menyertakan informasi yang tepat dan mutakhir di dalam perencanaan dan pelaksanaan Pembelajaran daring ini. 
	
	
	
	

	27
	Sebagai guru, selama daring ini saya menyusun perencanaan dan pelaksaan pembelajaran yang berisi informasi yang tepat .

	
	
	
	

	28
	Sebagai   guru,   saya   memiliki jurnal pembelajaran, catatan masukan dari orang  tua peserta didik dimasa daring ini.
	
	
	
	

	29
	Sebagai guru, saya dapat memanfaatkan TIK dalam berkomunikasi dan pelaksanaan PKB (Pengembangan Keprofesian Berkelanjutan) dimasa daring ini.
	
	
	
	

	30
	Sebagai guru, saya melakukan penelitian, mengembangkan karya inovasi, mengikuti kegiatan ilmiah (misalnya seminar dan konferensi), dan aktif dalam pelaksanaan PKB dimasa daring ini.
	
	
	
	












Lampiran 3  

DAFTAR NAMA GURU SD NEGERI 064972
KECAMATAN MEDAN DENAI
	No
	Nama
	L/P
	No
	Nama
	L/P

	 1.
	Kimraini, S.Pd.I
	P
	 21.
	Indah Sari, S.Pd
	P

	2.
	Khairatun Nisaiah, S.Pd
	P
	22.
	Putri Sari Siahaan, S.Pd
	P

	3.
	Dra. Tiasa Pangaribuan
	P
	23.
	Siti Rohana, S.Pd
	P

	4.
	Sumihar Simangunsong, S.Pd
	P
	24.
	Harmelan Harahap, S.Pd.I
	L

	5.
	Juni Ariani Sinaga, S.Pd
	P
	25.
	Rosari Marganda N Gultom, S.Pd
	P

	6.
	Dra. Lailan
	P
	26.
	Richard Simajuntak, S.Pd
	P

	7.
	Sariani, S.Pd
	P
	27.
	Nurhasanah, SE
	P

	8.
	Asdelina Lubis, S.Ag
	P
	28.
	Mhd. Syamsul Rajab
	L

	9.
	Eveline Tamaria Sitorus Pane, S.Pd
	P
	29.
	Hidayatul Fadlah
	L

	10.
	Irawati Siregar, S.Pd
	P
	30.
	Tiominar ,S.Pd
	P

	11.
	Lama Sari Lubis, S.Pd
	P
	31.
	Rosmawati S. Pd
	P

	12.
	Putri Ekasari, S.Pd
	P
	32.
	Abu Bakar,S.Pd
	L

	13.
	Sari Ramadani, S.Pd
	P
	33.
	Kristira Lestari P,S.Pd
	P

	14.
	Ahmad Fadhli Lubis, S.Pd
	L
	34.
	Widia Arsita ,S.Pd
	P

	15.
	Ika Purnama Sari Suwardy, S.Pd
	P
	35.
	Vero Oktari Ritonga,S.Pd
	P

	16.
	Tri Miska Juliani R, SE
	P

	17.
	Rizky Triani, S.Pd
	P

	18.
	Windy Yulia Rusiana, S.Pd
	P

	19.
	Rika Bella Handayani
	P

	20.
	Rika Mandasri, S.Pd
	P







DAFTAR NAMA GURU SD NEGERI 067241
KECAMATAN MEDAN DENAI
	No
	Nama
	L/P
	No
	Nama
	L/P

	 1.
	Dona Irmayani,, S.Pd 
	L
	 21.
	Lizty Maira S.Pd
	P

	2.
	Rosbulan Harahap,S.Pd
	P
	22.
	Danu Saputra,S.Pd
	L

	3.
	Tio Ria Sitanggang
	P
	23.
	Sri Wahyuni,S.Pd
	P

	4.
	Rospita, S.Pd
	P
	24.
	Naila Wardani,S.Pd
	P

	5.
	Itiwerade Br Manik,S.Th
	P
	25.
	Risa Saharani S.Pd
	P

	6.
	Helmida Sitanggang,S.Pd
	P
	26.
	Tania Sari S.Pd 
	P

	7.
	Nurmawati,S.Pd
	P
	27.
	Santi Agustina S.Pd
	P

	8.
	Lasma Silaban, S.Pd,Sd
	P
	28.
	Wawa Wirawan S.Pd I
	L

	9.
	Syafrida Ernayanti,S.Pd,M.Pd
	P
	29.
	Pepi  Maria Silaban,S.Pd
	P

	10.
	Mutia Sari Panjaitan,S.Pd
	P
	30.
	Amiruddin Saragih,S.Pd
	L

	11.
	Efa Dieshmi, 
	P
	31.
	Nurul Fatimah,S.Pd
	L

	12.
	Jessicha YocelynSinyal, S.Pd
	P
	32.
	Asti Pratiwi Sidabutar
	P

	13.
	Nova Andriana Panggabean, S.Pd
	P
	33.
	Subhan S.Pd
	L

	14.
	Rabiatul Adawiyah Hasibuan S.Pd
	P
	34.
	Suhendra,S.Pd
	L

	15.
	Raudhatul Rahma Sipayung,S.Pd
	P
	35.
	Cantika Sari Siregar S.Pd.
	P

	16.
	Winda Panca Rahmaini,S.Pd
	P
	36.
	Santi Dewita Sari,S.Pd
	P

	17.
	Griselda Wemona Maria Br Sinaga,S.Pd
	P
	37.
	Jamaluddin Hrp,S.Pd
	L

	18.
	Asti Pratiwi Sidabutar,S.Pd
	P
	38 .
	Yuyun Permata Sari,S.Pd
	P

	19.
	Eva Mahdalena Siregar,S.Pd
	P

	20.
	Nurul Fatimah ,S.Pd
	P


[bookmark: _GoBack]





DAFTAR NAMA GURU SD NEGERI 060908
KECAMATAN MEDAN DENAI

	No
	Nama
	L/P
	No
	Nama
	L/P

	 1.
	Julaida,S.Ag
	P
	 21.
	Rahmah, S.Pd I
	P

	2.
	Saleha Nasution, S.Pd
	P
	22.
	Cantika Sari, S.Pd
	P

	3.
	Asni, A.Ma.Pd
	P
	23.
	Fernando Barus,S.Pd
	L

	4.
	Asmah, S.Pd
	P
	24.
	Rizal Saputra,S.Pd
	L

	5.
	Khairiah Rangkuti, S.Pd
	P
	25.
	Adriani Siregar S.Pd
	P

	6.
	Susi, S.Pd Sd
	P
	26.
	Agustina Harahap,S.Pd
	P

	7.
	Rostauly Silalahi, S.Pd
	P
	27.
	Wirna Rolasida,S.Pd
	P

	8.
	Rodiahti, S.Pd
	P
	28.
	Ganiyus Zahirani,S.Pd
	P

	9.
	Halimah Lubis,S.PdI
	P
	29.
	Santi Dwita,S.Pd
	P

	10.
	Yasmi Khairil,S.Pd 
	L
	30.
	Dewi Suhartini Sinaga,M.hum
	P

	11.
	Nurhayani Siregar,S.Pd SD
	P
	31.
	Puji Ramadani,S.Pd
	P

	12.
	Khairani,A.Ma.Pd
	P
	32.
	Bakhtiar Rivai M.td,S.Pd
	L

	13.
	Haryani Putri,S.Pd
	P

	14.
	Drs.Ibrahim
	L

	15.
	Dahlia Zahraini Nasution
	P

	16.
	Erwin Sebayang,S.Pd
	L

	17.
	Sartika Simamora, S.Pd SD
	P

	18.
	Beriana Filadelfia S, S.Pd
	P

	19.
	Asimah Harianjah, S.Pd
	P

	20.
	Mariati Tondang,S.Th
	L







Lampiran 4

DAFTAR NAMA GURU SAMPEL PENELITIAN

	No.
	Nama
	Asal Sekolah

	1
	Khairatunnisaiah, S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	2
	Kimraini, S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	3
	Dra.Tiasa Pangaribuan
	SDN 064972 Medan Denai

	4
	Sumihar Simangunsong, S.Pd. 
	SDN 064972 Medan Denai

	5
	Juni Ariani Sinaga,S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	6
	Dra.Lailan
	SDN 064972 Medan Denai

	7
	Sariani, S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	8
	Asdelina Lubis,S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	9
	Eveline Tamaria S Pane, S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	10
	Irawati Siregar, S.Pd
	SDN 064972 Medan Denai

	11
	Suryani, S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	12
	Rosbulan Harahap, S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	13
	 Tio Ria Sitanggang,S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	14
	 Rospita, S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	15
	 ItiweradeBr Manik,S.Th
	SDN 067241 Medan Denai

	16
	 Helmida Sitanggang,S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	17
	 Nurmawati,S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	18
	 Lasma Silaban, S.Pd,Sd
	SDN 067241 Medan Denai

	19
	 Syafrida Ernayanti,S.Pd,M.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	20
	 Mutia Sari Panjaitan,S.Pd
	SDN 067241 Medan Denai

	21
	Julaida,S.Ag
	SDN 060908 Medan Denai

	22
	Saleha Nasution,A.Ma.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	23
	Asmah,S.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	24
	Susi,S.Pd SD
	SDN 060908 Medan Denai

	25
	Rodiahti,S.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	26
	Khairani,S.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	27
	Nurhayani Siregar,S.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	28
	Halimah Lubis,S.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	29
	Mariati Tondang,S.Pd
	SDN 060908 Medan Denai

	30
	Dahlia Zahraini Nasution
	SDN 060908 Medan Denai









Lampiran 5

DAFTAR NAMA KEPALA SEKOLAH


	No
	Nama Sekolah
	Nama Kepala Sekolah
	NIP

	1
	SDN  064972 Medan Denai
	SITI RAHMAH,S.Pd,M.Pd
	19711129 199305 2 003

	2
	SDN  067241 Medan Denai
	DONA IRMAYANI,S.Pd
	19700101 199203 2  012

	3
	SDN 060908 Medan Denai
	ROSMAWATI, S.Pd,M.Pd
	19690626 198712  2 001






















Lampiran 6

DAFTAR NAMA GURU UJI COBA INSTRUMEN

	No
	Nama
	Asal Sekolah

	1.
	Lama Sari Lubis, S.Pd
	SDN 064972

	2.
	Putri Ekasari, S.Pd
	SDN 064972

	3.
	Sari Ramadani, S.Pd
	SDN 064972

	4.
	Ahmad Fadhli Lubis, S.Pd
	SDN 064972

	5.
	Ika Purnama Sari Suwardy, S.Pd
	SDN 064972

	6.
	Tri Miska Juliani R, SE
	SDN 064972

	7.
	Rizky Triani, S.Pd
	SDN 064972

	8.
	Windy Yulia Rusiana, S.Pd
	SDN 064972

	9.
	Rika Bella Handayani
	SDN 064972

	10.
	Rika Mandasri, S.Pd
	SDN 064972

	11.
	Lizty Maira S.Pd
	SDN 067241

	12.
	Sri Wahyuni,S.Pd
	SDN 067241

	13.
	Naila Wardani,S.Pd
	SDN 067241

	14.
	Risa Saharani S.Pd
	SDN 067241

	15.
	Tania Sari S.Pd 
	SDN 067241

	16.
	Santi S.Pd
	SDN 067241

	17.
	Wawa Wirawan S.Pd I
	SDN 067241

	18.
	Griselda Wemona Maria Sinaga,S.Pd
	SDN 067241

	19.
	Agustina Harahap,S.Pd
	SDN 060908

	20.
	Wirna Rolasida,S.Pd
	SDN 060908

	21
	Ganiyus Zahirani,S.Pd
	SDN 060908

	22
	Santi Dwita,S.Pd
	SDN 060908

	23
	Dewi Suhartini Sinaga,M.hum
	SDN 060908

	24
	Puji Ramadani,S.Pd
	SDN 060908

	25
	Bakhtiar Rivai M.td,S.Pd
	SDN 060908











Lampiran 7
KISI-KISI ANGKET UJI COBA PENELITIAN

1. Kisi-kisi Kepemimpinan Kepala Sekolah
	No
	Sub Variabel
	Indikator
	No. Soal

	1
	Edukator
	a. Menciptakan iklim sekolah yang kondusif 
b. Memberikan nasihat kepada warga sekolah
c. Memberikan dorongan kepada seluruh tenaga kependidikan
d. Melaksanakan model pembelajaran yang menarik
	1, 2

3, 4

5, 6

7, 8

	2
	Manajer
	a. Menyusun perencanaan program sekolah
b. Mengembangkan organisasi program sekolah
c. Mampu memberdayakan guru pada pelaksanaan program sekolah
d. Mengelola pengawasan dan evaluasi program di sekolah.
	9, 10


11, 12

13, 14

15, 16

	3
	Administrator
	a. Kemampuan mengelola Administrasi pembelajaran
b. Kemampuan mengelola         administrasi peserta didik
c. Kemampuan mengelola administrasi pendidik  dan Kependidikan
	17, 18

19, 20


21, 22



	4
	Motivator
	a. Kemampuan mengatur lingkungan kerja (fisik).
b. Kemampuan mengatur suasana kerja. 
c. Menerapkan prinsip penghargaan.
	23, 24, 25

26, 27

28, 29, 30

	
	Jumlah
	
	30







2. Kisi-kisi Kinerja Guru
	No
	Sub Variabel
	Indikator
	No.
Item

	1.
	Pedagogik
	a. Mengenal karakteristik peserta didik
b. Menguasai teori belajar dan prinsip-prinsip pembelajaran yang mendidik
c. Mengembangkan kurikulum
d. Menyelenggarakan kegiatan pembelajaran yang mendidik
e. Mengembangkan potensi peserta didik
f. Berkomunikasi dengan peserta didik
g. Menyelenggarakan penilaian dan evaluasi
	1, 2, 3, 4

5, 6, 7, 8



9, 10
11, 12, 13, 14
15, 16, 17, 18

19, 20, 21, 22
23, 24, 25


	2.
	Profesional
	a. Menguasai materi, struktur, konsep, dan pola pikir keilmuan yang mendukung mata pelajaran yang diampu. 
b. Mengembangkan keprofesionalan melalui tindakan yang reflektif.
	26, 27



28, 29, 30


	Jumlah 
	
	
	30


















Lampiran 8
		
1. Data Uji Coba Penelitian Kepemimpinan Kepala Sekolah 

	No.
	Edukator
	Manajer
	Administrator

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	JML
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	JML
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	JML

	1
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	30
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	30
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	23

	2
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	29
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	30
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	20

	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	30
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	26
	2
	3
	4
	3
	4
	4
	20

	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	26
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	28
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	19

	5
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	29
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	29
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	22

	6
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	3
	4
	3
	2
	3
	4
	4
	4
	27
	4
	3
	3
	2
	3
	2
	17

	7
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	31
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	28
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	19

	8
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	28
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	31
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	24

	9
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	28
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	31
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	21

	10
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	2
	26
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	29
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	19

	11
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	29
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	22

	12
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	28
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	29
	2
	4
	4
	4
	3
	4
	21

	13
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	28
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	20

	14
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	29
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	19

	15
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	28
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	27
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	20

	16
	4
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	30
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	31
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	22

	17
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	29
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	29
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	22

	18
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	29
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	27
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	22

	19
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	26
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	20

	20
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	26
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	19

	21
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	27
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	20

	22
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	4
	3
	3
	4
	2
	3
	3
	3
	25
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	20

	23
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	23
	4
	2
	2
	4
	3
	4
	3
	2
	24
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	15

	24
	4
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	4
	24
	2
	2
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	25
	2
	3
	3
	3
	4
	3
	18

	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	20




	No
	Motivator	Jumlah

	
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	JML
	

	1
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	30
	113

	2
	3
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	25
	104

	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	30
	106

	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	97

	5
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	26
	106

	6
	3
	2
	3
	3
	2
	4
	4
	3
	24
	94

	7
	3
	3
	2
	4
	3
	4
	3
	3
	25
	103

	8
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	30
	113

	9
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	26
	106

	10
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	25
	99

	11
	2
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	27
	104

	12
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	31
	109

	13
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	26
	98

	14
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	25
	99

	15
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	26
	101

	16
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	30
	113

	17
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	31
	111

	18
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	26
	104

	19
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	25
	96

	20
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	97

	21
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	26
	98

	22
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	25
	96

	23
	4
	2
	2
	2
	2
	3
	2
	4
	21
	82

	24
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	23
	90

	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	25
	95




Reliability


Scale: ALL VARIABLES



	Case Processing Summary

	
	N
	%

	Cases
	Valid
	25
	100.0

	
	Excludeda
	0
	.0

	
	Total
	25
	100.0

	a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.




	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	.857
	30




	



Item Statistics

	
	Mean
	Std. Deviation
	N

	VAR00001
	3.6800
	.47610
	25

	VAR00002
	3.1200
	.43970
	25

	VAR00003
	3.2800
	.45826
	25

	VAR00004
	3.2400
	.43589
	25

	VAR00005
	3.4000
	.50000
	25

	VAR00006
	3.4000
	.57735
	25

	VAR00007
	3.4000
	.57735
	25

	VAR00008
	3.4800
	.65320
	25

	VAR00009
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00010
	3.3200
	.62716
	25

	VAR00011
	3.2400
	.52281
	25

	VAR00012
	3.6400
	.56862
	25

	VAR00013
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00014
	3.8000
	.40825
	25

	VAR00015
	3.6000
	.50000
	25

	VAR00016
	3.4800
	.58595
	25

	VAR00017
	3.4000
	.76376
	25

	VAR00018
	3.3200
	.47610
	25

	VAR00019
	3.4400
	.50662
	25

	VAR00020
	3.2800
	.61373
	25

	VAR00021
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00022
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00023
	3.1600
	.47258
	25

	VAR00024
	3.1200
	.66583
	25

	VAR00025
	3.2400
	.66332
	25

	VAR00026
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00027
	3.2800
	.61373
	25

	VAR00028
	3.4000
	.50000
	25

	VAR00029
	3.2800
	.54160
	25

	VAR00030
	3.4800
	.50990
	25


	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	VAR00001
	97.6000
	55.333
	-.226
	.867

	VAR00002
	98.1600
	52.473
	.203
	.857

	VAR00003
	98.0000
	50.917
	.433
	.852

	VAR00004
	98.0400
	51.457
	.370
	.853

	VAR00005
	97.8800
	49.110
	.656
	.846

	VAR00006
	97.8800
	48.110
	.689
	.844

	VAR00007
	97.8800
	49.027
	.569
	.847

	VAR00008
	97.8000
	53.333
	.021
	.864

	VAR00009
	97.9200
	55.827
	-.258
	.870

	VAR00010
	97.9600
	47.873
	.656
	.844

	VAR00011
	98.0400
	48.623
	.694
	.844

	VAR00012
	97.6400
	54.490
	-.102
	.866

	VAR00013
	97.9200
	49.910
	.464
	.850

	VAR00014
	97.4800
	53.343
	.075
	.859

	VAR00015
	97.6800
	50.143
	.504
	.850

	VAR00016
	97.8000
	48.750
	.595
	.846

	VAR00017
	97.8800
	53.777
	-.036
	.869

	VAR00018
	97.9600
	48.873
	.730
	.844

	VAR00019
	97.8400
	48.890
	.679
	.845

	VAR00020
	98.0000
	46.833
	.804
	.839

	VAR00021
	97.9200
	53.410
	.027
	.862

	VAR00022
	97.9200
	48.743
	.616
	.846

	VAR00023
	98.1200
	54.943
	-.172
	.865

	VAR00024
	98.1600
	46.723
	.746
	.840

	VAR00025
	98.0400
	47.540
	.654
	.844

	VAR00026
	97.9200
	49.243
	.551
	.848

	VAR00027
	98.0000
	47.167
	.761
	.841

	VAR00028
	97.8800
	50.277
	.484
	.850

	VAR00029
	98.0000
	48.667
	.662
	.845

	VAR00030
	97.8000
	56.333
	-.344
	.870





























2. Data Uji Coba Penelitian Kinerja Guru


                                                                                                       Pedagogik 
	No.                       

	
	1
	2
	4
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	 25
	JML

	1
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	93

	2
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	90

	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	78

	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	79

	5
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	87

	6
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	2
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	2
	4
	77

	7
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	85

	8
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	90

	9
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	2
	3
	3
	3
	4
	89

	10
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	2
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	81

	11
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	83

	12
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	89

	13
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	85

	14
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	85

	15
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	82

	16
	3
	2
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	93

	17
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	92

	18
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	86

	19
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	76

	20
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	80

	21
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	80

	22
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	76

	23
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	4
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	2
	4
	2
	3
	4
	2
	2
	3
	3
	72

	24
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	75

	25
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	79



	No.
	                                     Profesional                                                  Jumlah

	
	26
	27
	28
	29
	30
	JML
	

	1
	3
	4
	3
	4
	3
	17
	110

	2
	3
	3
	4
	3
	3
	16
	106

	3
	4
	4
	4
	4
	3
	19
	97

	4
	4
	3
	4
	3
	3
	17
	96

	5
	3
	3
	4
	4
	3
	17
	104

	6
	2
	3
	3
	3
	3
	14
	91

	7
	3
	3
	3
	4
	3
	16
	101

	8
	4
	3
	4
	4
	4
	19
	109

	9
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	104

	10
	3
	3
	3
	4
	4
	17
	98

	11
	3
	4
	3
	4
	4
	18
	101

	12
	3
	4
	3
	4
	4
	18
	107

	13
	3
	4
	3
	4
	4
	18
	103

	14
	4
	3
	3
	3
	4
	17
	102

	15
	4
	3
	3
	4
	4
	18
	100

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	113

	17
	3
	4
	4
	4
	4
	19
	111

	18
	4
	3
	4
	3
	4
	18
	104

	19
	4
	3
	4
	3
	3
	17
	93

	20
	4
	3
	3
	3
	3
	16
	96

	21
	4
	3
	3
	3
	4
	17
	97

	22
	4
	3
	4
	3
	3
	17
	93

	23
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	92

	24
	4
	3
	4
	4
	3
	18
	93

	25
	4
	3
	3
	3
	4
	17
	96




Reliability
Scale: ALL VARIABLES

	Case Processing Summary

	
	N
	%

	Cases
	Valid
	25
	100.0

	
	Excludeda
	0
	.0

	
	Total
	25
	100.0

	a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.



	Reliability Statistics

	Cronbach's Alpha
	N of Items

	.816
	30








	Item Statistics

	
	Mean
	Std. Deviation
	N

	VAR00001
	3.2400
	.43589
	25

	VAR00002
	3.1200
	.43970
	25

	VAR00003
	3.5200
	.50990
	25

	VAR00004
	3.2800
	.45826
	25

	VAR00005
	3.4000
	.50000
	25

	VAR00006
	3.4000
	.57735
	25

	VAR00007
	3.2800
	.54160
	25

	VAR00008
	3.2400
	.59722
	25

	VAR00009
	3.3600
	.48990
	25

	VAR00010
	3.4000
	.57735
	25

	VAR00011
	3.3200
	.62716
	25

	VAR00012
	3.2400
	.52281
	25

	VAR00013
	3.2000
	.50000
	25

	VAR00014
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00015
	3.2000
	.40825
	25

	VAR00016
	3.6000
	.50000
	25

	VAR00017
	3.4800
	.58595
	25

	VAR00018
	3.4400
	.50662
	25

	VAR00019
	3.0400
	.61101
	25

	VAR00020
	3.3200
	.47610
	25

	VAR00021
	3.4400
	.65064
	25

	VAR00022
	3.2800
	.61373
	25

	VAR00023
	3.2400
	.52281
	25

	VAR00024
	3.3600
	.56862
	25

	VAR00025
	3.5200
	.50990
	25

	VAR00026
	3.5200
	.58595
	25

	VAR00027
	3.3200
	.47610
	25

	VAR00028
	3.4800
	.50990
	25

	VAR00029
	3.5600
	.50662
	25

	VAR00030
	3.5200
	.50990
	25













	Item-Total Statistics

	
	Scale Mean if Item Deleted
	Scale Variance if Item Deleted
	Corrected Item-Total Correlation
	Cronbach's Alpha if Item Deleted

	VAR00001
	97.4400
	39.757
	.081
	.819

	VAR00002
	97.5600
	39.423
	.141
	.817

	VAR00003
	97.1600
	39.973
	.025
	.822

	VAR00004
	97.4000
	37.250
	.524
	.805

	VAR00005
	97.2800
	35.960
	.698
	.798

	VAR00006
	97.2800
	35.627
	.643
	.798

	VAR00007
	97.4000
	39.250
	.125
	.819

	VAR00008
	97.4400
	36.173
	.538
	.802

	VAR00009
	97.3200
	40.143
	.002
	.822

	VAR00010
	97.2800
	39.793
	.037
	.823

	VAR00011
	97.3600
	35.323
	.627
	.797

	VAR00012
	97.4400
	35.757
	.698
	.797

	VAR00013
	97.4800
	37.177
	.487
	.805

	VAR00014
	97.3200
	35.810
	.626
	.799

	VAR00015
	97.4800
	41.677
	-.275
	.828

	VAR00016
	97.0800
	36.910
	.532
	.804

	VAR00017
	97.2000
	36.500
	.501
	.804

	VAR00018
	97.2400
	40.357
	-.034
	.824

	VAR00019
	97.6400
	36.323
	.502
	.803

	VAR00020
	97.3600
	36.157
	.700
	.798

	VAR00021
	97.2400
	40.523
	-.067
	.829

	VAR00022
	97.4000
	34.333
	.790
	.790

	VAR00023
	97.4400
	36.340
	.600
	.801

	VAR00024
	97.3200
	35.810
	.626
	.799

	VAR00025
	97.1600
	39.390
	.116
	.819

	VAR00026
	97.1600
	42.307
	-.296
	.836

	VAR00027
	97.3600
	38.240
	.327
	.811

	VAR00028
	97.2000
	40.417
	-.044
	.824

	VAR00029
	97.1200
	38.193
	.310
	.812

	VAR00030
	97.1600
	38.640
	.236
	.814
















1. Data Penelitian Kepemimpinan Kepala Sekolah
	No.
	Edukator
	Manajer
	                                     Administrator

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	JML
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	JML
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	JML

	1
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	32
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	32
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	24

	2
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	29
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	32
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	21

	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	27
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	26
	2
	3
	4
	3
	4
	4
	20

	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	26
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	27
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	5
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	29
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	29
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	21

	6
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	4
	4
	3
	2
	3
	4
	4
	4
	28
	3
	3
	3
	2
	3
	2
	16

	7
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	29
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	26
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	19

	8
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	28
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	31
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	23

	9
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	31
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	31
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	28

	10
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	2
	26
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	30
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	10

	11
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	27
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	22

	12
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	31
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	29
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	22

	13
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	30
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	21

	14
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	30
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	15
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	27
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	14

	16
	3
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	29
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	31
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	24

	17
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	29
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	31
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	24

	18
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	29
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	27
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	20

	19
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	20
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	21
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	22
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	23
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	23
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	23
	3
	2
	2
	3
	3
	4
	3
	2
	24
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	15

	24
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	22
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	24
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	17

	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	26
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	27
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	27
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	28
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	31
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	22

	28
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	29
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	28
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	18

	30
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	28
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	23



	No
		Motivator	Jumlah

	
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	JML
	

	1
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	32
	120

	2
	3
	2
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	26
	108

	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	32
	105

	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	96

	5
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	27
	106

	6
	3
	2
	3
	3
	2
	4
	4
	3
	24
	92

	7
	3
	3
	2
	4
	3
	4
	3
	4
	26
	100

	8
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	31
	113

	9
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	26
	116

	10
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	25
	91

	11
	2
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	1
	24
	98

	12
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	31
	113

	13
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	28
	104

	14
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	25
	98

	15
	4
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	27
	93

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	31
	115

	17
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	32
	116

	18
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	26
	102

	19
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	90

	20
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	91

	21
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	91

	22
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	89

	23
	3
	2
	2
	2
	2
	3
	2
	3
	19
	81

	24
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	22
	85

	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	24
	91

	26
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	22
	92

	27
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	28
	109

	28
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	22
	89

	29
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	27
	98

	30
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	25
	101



2. Data Penelitian Kinerja Guru


                                                                                                             Pedagogik
	No.

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	JML

	1
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	98

	2
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	92

	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	2
	3
	4
	3
	4
	4
	3
	83

	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	81

	5
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	89

	6
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	2
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	2
	3
	2
	3
	78

	7
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	85

	8
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	93

	9
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	92

	10
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	2
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	81

	11
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	83

	12
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	91

	13
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	85

	14
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	82

	15
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	81

	16
	3
	2
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	95

	17
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	94

	18
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	86

	19
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	75

	20
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	77

	21
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	78

	22
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	76

	23
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	4
	3
	2
	4
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	4
	71

	24
	3
	3
	3
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	2
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	74

	25
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	79

	26
	4
	4
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	81

	27
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	4
	3
	81

	28
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	77

	29
	4
	3
	3
	4
	4
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	82

	30
	3
	3
	4
	3
	3
	3
	3
	3
	4
	3
	4
	3
	3
	3
	4
	4
	4
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	3
	87






























	No.
	Profesional                                                  Jumlah

	
	26
	27
	28
	29
	30
	JML
	

	1
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	118

	2
	3
	3
	3
	3
	4
	16
	108

	3
	3
	4
	3
	4
	3
	17
	100

	4
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	96

	5
	4
	3
	4
	4
	4
	19
	108

	6
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	93

	7
	3
	3
	3
	4
	4
	17
	102

	8
	3
	3
	4
	4
	4
	18
	111

	9
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	107

	10
	4
	3
	4
	4
	4
	19
	100

	11
	4
	4
	4
	4
	3
	19
	102

	12
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	111

	13
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	105

	14
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	97

	15
	3
	3
	3
	4
	4
	17
	98

	16
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	115

	17
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	114

	18
	4
	3
	3
	3
	4
	17
	103

	19
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	90

	20
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	92

	21
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	93

	22
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	91

	23
	3
	4
	4
	4
	3
	18
	89

	24
	3
	3
	3
	4
	3
	16
	90

	25
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	94

	26
	3
	3
	3
	2
	2
	13
	94

	27
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	101

	28
	3
	3
	3
	3
	3
	15
	92

	29
	4
	4
	4
	3
	3
	18
	100

	30
	4
	4
	4
	4
	4
	20
	107



Descriptives


	Descriptive Statistics

	
	N
	Range
	Minimum
	Maximum
	Mean
	Std. Deviation
	Variance
	Skewness
	Kurtosis

	
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Std. Error
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Std. Error
	Statistic
	Std. Error

	Kepemimpinan
	30
	39.00
	81.00
	120.00
	99.7667
	1.90503
	10.43430
	108.875
	.311
	.427
	-.915
	.833

	Valid N (listwise)
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	












Descriptives


	Descriptive Statistics

	
	N
	Range
	Minimum
	Maximum
	Mean
	Std. Deviation
	Variance
	Skewness
	Kurtosis

	
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Std. Error
	Statistic
	Statistic
	Statistic
	Std. Error
	Statistic
	Std. Error

	Kinerja Guru
	30
	29.00
	89.00
	118.00
	100.7000
	1.50490
	8.24266
	67.941
	.399
	.427
	-.843
	.833

	Valid N (listwise)
	30
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







Uji Normalitas
NPar Tests


	Descriptive Statistics

	
	N
	Mean
	Std. Deviation
	Minimum
	Maximum

	Kepemimpinan
	30
	99.7667
	10.43430
	81.00
	120.00

	Kinerja Guru
	30
	100.7000
	8.24266
	89.00
	118.00




	One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

	
	Kepemimpinan
	Kinerja Guru

	N
	30
	30

	Normal Parametersa,b
	Mean
	99.7667
	100.7000

	
	Std. Deviation
	10.43430
	8.24266

	Most Extreme Differences
	Absolute
	.142
	.125

	
	Positive
	.142
	.125

	
	Negative
	-.098
	-.078

	Test Statistic
	.142
	.125

	Asymp. Sig. (2-tailed)
	.128c
	.200c,d

	a. Test distribution is Normal.

	b. Calculated from data.

	c. Lilliefors Significance Correction.

	d. This is a lower bound of the true significance.








Uji Linieritas

Means

	Case Processing Summary

	
	Cases

	
	Included
	Excluded
	Total

	
	N
	Percent
	N
	Percent
	N
	Percent

	Kinerja Guru  * Kepemimpinan
	30
	100.0%
	0
	0.0%
	30
	100.0%



	
Report

	Kinerja Guru  

	Kepemimpinan
	Mean
	N
	Std. Deviation

	81.00
	89.0000
	1
	.

	85.00
	90.0000
	1
	.

	89.00
	91.5000
	2
	.70711

	90.00
	90.0000
	1
	.

	91.00
	94.7500
	4
	3.59398

	92.00
	93.5000
	2
	.70711

	93.00
	98.0000
	1
	.

	96.00
	96.0000
	1
	.

	98.00
	99.6667
	3
	2.51661

	100.00
	102.0000
	1
	.

	101.00
	107.0000
	1
	.

	102.00
	103.0000
	1
	.

	104.00
	105.0000
	1
	.

	105.00
	100.0000
	1
	.

	106.00
	108.0000
	1
	.

	108.00
	108.0000
	1
	.

	109.00
	101.0000
	1
	.

	113.00
	111.0000
	2
	.00000

	115.00
	115.0000
	1
	.

	116.00
	110.5000
	2
	4.94975

	120.00
	118.0000
	1
	.

	Total
	100.7000
	30
	8.24266






	ANOVA Table

	
	Sum of Squares
	Df
	Mean Square
	F
	Sig.

	Kinerja Guru * Kepemimpinan
	Between Groups
	(Combined)
	1893.383
	20
	94.669
	11.077
	.000

	
	
	Linearity
	1729.638
	1
	1729.638
	202.385
	.000

	
	
	Deviation from Linearity
	163.745
	19
	8.618
	1.008
	.522

	
	Within Groups
	76.917
	9
	8.546
	
	

	
	Total
	1970.300
	29
	
	
	




	Measures of Association

	
	R
	R Squared
	Eta
	Eta Squared

	Kinerja Guru * Kepemimpinan
	.937
	.878
	.980
	.961







Uji Korelasi

Correlations


	Descriptive Statistics

	
	Mean
	Std. Deviation
	N

	Kepemimpinan
	99.7667
	10.43430
	30

	Kinerja Guru
	100.7000
	8.24266
	30




	Correlations

	
	Kepemimpinan
	Kinerja Guru

	Kepemimpinan
	Pearson Correlation
	1
	.937**

	
	Sig. (2-tailed)
	
	.000

	
	N
	30
	30

	Kinerja Guru
	Pearson Correlation
	.937**
	1

	
	Sig. (2-tailed)
	.000
	

	
	N
	30
	30

	**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




Analisis Regresi Sederhana


Regression


	Variables Entered/Removeda

	Model
	Variables Entered
	Variables Removed
	Method

	1
	Kepemimpinanb
	.
	Enter

	a. Dependent Variable: Kinerja Guru

	b. All requested variables entered.




	Model Summary

	Model
	R
	R Square
	Adjusted R Square
	Std. Error of the Estimate

	1
	.937a
	.878
	.873
	2.93173

	a. Predictors: (Constant), Kepemimpinan





	ANOVAa

	Model
	Sum of Squares
	df
	Mean Square
	F
	Sig.

	1
	Regression
	1729.638
	1
	1729.638
	201.236
	.000b

	
	Residual
	240.662
	28
	8.595
	
	

	
	Total
	1970.300
	29
	
	
	

	a. Dependent Variable: Kinerja Guru

	b. Predictors: (Constant), Kepemimpinan


	Coefficientsa

	Model
	Unstandardized Coefficients
	Standardized Coefficients
	T
	Sig.

	
	B
	Std. Error
	Beta
	
	

	1
	(Constant)
	26.858
	5.233
	
	5.133
	.000

	
	Kepemimpinan
	.740
	.052
	.937
	14.186
	.000

	a. Dependent Variable: Kinerja Guru

KOEFISIEN DETERMINASI






KD = 0.937 x 100 %   = 93

