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Perlindungan tenaga kerja adalah untuk memberikan perlindungan keselamatan bagi pekerja/buruh pada saat bekerja. terutama saat menghadapi resiko-resiko yang mungkin terjadi seperti kecelakaan kerja, untuk melindungi keselamatan tenaga kerja diselenggarakanya upaya program jaminan sosial yang diselenggarakan BPJS, meski program jaminan sosial telah dirancang sejak tahun 1992, ternyata masih ada pekerja yang tidak terdaftar dalam program BPJS salah satunya terdapat pada PT. Mahakarya Perkasa. Permasalahan yang diangkat dalam penulisan ini adalah bagaimanakah bentuk perlindungan yang diberikan terhadap tenaga kerja yang mengalami kecelakaan kerja yang belum terdaftar dalam program BPJS oleh PT. Mahakarya Perkasa dan apakah yang menjadi faktor penghambat pemenuhan kewajiban terhadap tenaga kerja yang mengalami kecelakaan kerja yang belum terdaftar dalam program BPJS oleh PT. Mahakarya Perkasa.
Metode pendekatan yuridis dan empiris dipergunakan untuk menganalisis peraturan perundang-undangan yang berkaitan dengan perlindungan kecelakaan kerja dan juga melakukan penelitian lapangan langsung ke PT. Mahakarya Perkasa.
Kesimpulan penelitian ini adalah adanya upaya perlindungan preventif  dengan menyediakan kotak P3K dan upaya perlindungan represif yaitu dengan memberikan santunan pengobatan bagi pekerja yang mengalami kecelakaan kerja yang belum terdaftar dalam BPJS. Faktor pekerja kontrak yang hanya dikontrak kerja selama 3 bulan saja, yang dalam masa training kerjanya yaitu baru dan belum tentu masa kontrak kerja tersebut diperpanjang. Saran yang dapat diberikan yaitu pihak perusahaan seharusnya lebih mengoptimalkan upaya keselamatan dan kesehatan kerja terhadap pekerja. Pemerintah juga harus mempertegas sanksi bagi perusahaan yang belum mendaftarkan pekerja sesuai dengan ketentuan yang berlaku. Serta memberikan sosialisasi pentingnya keselamatan dan kesehatan kerja, juga sosialisasi mengenai adanya program jaminan sosial Pemerintah yaitu BPJS.
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Labour protection is to provide safety protection for workers/laborers at work, especially when facing the risks that may occur such as work accidents, to protect the safety of workers, the social security program organized by BPJS, although the social security program has been designed since 1992, it turns out that there are still workers who are not registered in the BPJS program, one of which is at PT. Mahakarya Perkasa. The problem raised in this paper is how the form of protection is given to workers who experience work accidents that have not been registered in the BPJS program by PT. Mahakarya Perkasa and what are the inhibiting factors for fulfilling obligations to workers who have work accidents that have not been registered in the BPJS program by PT. Mahakarya Perkasa.
The method used in this study is an empirical juridical approach. The juridical and empirical approach method is used to analyze the laws and regulations relating to the protection of work accidents and also conduct field research directly to PT. Mahakarya Perkasa.
The conclusion of this study is that there is a preventive protection effort by providing a first aid kit and repressive protection measures, namely by providing medical compensation for workers who have work accidents who have not been registered with BPJS. The factor of contract workers who are only contracted to work for 3 months, who are in the training period, their work is new and the work contract period is not necessarily extended. Suggestions that can be given are that the company should optimize efforts for occupational safety and health for workers. The government must also strengthen sanctions for companies that have not registered workers in accordance with applicable regulations. As well as providing socialization on the importance of occupational safety and health, as well as socializing the existence of the Government's social security program, namely BPJS.
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