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The objective of this research was to find out the abuse of power and to explain some offenses which occur in the novel, White Hot which tells about irresponsibility, injustice, homicide, and hiding offenses. All these offenses violate against human rights. The Government and leaders should be able to guarantee and to give opportunities to common people to survive optimally, either mentally or socially, without any discrimination or criminality. This novel tells about injustice before the law and underestimation toward low class people. In the world of leadership, a leader should be aware of his policy on making any decision; he should know his duty and function as a leader in an organization. The result of the research showed that the causes of the abuse of power were the factors of economy and family. It was expected that this research would able to be beneficial for the readers and the other researchers.
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ABSTRAK

Rahmawati, 146224023.AnalisisNilaiNilaiWewenang Yang TergambarDalam Novel Sandra Brown, White Hot.Facultassastra, Universitas Muslim Nusantara Al-wasliyah Medan. Pembimbing: Dr. YuliaArfanti, M.HumdanRatna Sari Dewi, SS,MS

Penelitian ini ibertujuan untuk mengetahui tentang penjalahgunaan wewenang dan menjelaskan tentang beberapa kejahatan yang terdapat dalam novel, White Hot yaitu :Tidak adanya tanggung jawab,kurangnya keadilan,adanya pembunuhan dan selalu menutupi kesalahan, dan semua kejahatan itutelah melanggar hak asasi manusia. Bagi pemerintahataupemimpin harus dapat menjamin dan memberikan peluang bagi kalangan bawah agar dapat tumbuh optimal, baik secara mental maupun sosial tanpa diskriminasi atau kejahatan. Novel inimenceritakantentangkurangnya keadilan dalamhukumdanmeremehkankalanganbawah.Dalamduniakepemimpinantentunyaseorangpemimpinperlumelaksa akan kebijakan yang telah diputuskan oleh pemimpin,dan tentunya untuk mencapai semua itu perlu kesadaran untuk tahu tugas dan fungsi sebagai seorang pemimpin dalam sebuah organisasi. Dari hasil penelitian yang dilakukan menyatakan bahwa faktorpenyebab penyalahgunaan wewenang adalah faktor ekonomi dan faktor keluarga. Penulis berharap studi ini dapat bermanfaat bagi pembaca dan penulis lainnya.
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