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Lampiran 1.



Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) Siklus I


RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP)

Sekolah             : MTs Al-Washliyah 16 Perbaungan

Mata pelajaran  : PPKn

Kelas/Semester : VIII /Genap

Materi Pokok    : Keberagaman Masyarakat Indonesia Dalam Bingkai Bhinneka
Tunggal Ika

Alolaksi Waktu : 1 pertemuan (2x45menit)



A. Kompetensi Inti

KI-1 :    Menghargai dan menghayati ajaran agama yang dianutnya.

KI-2 :    Menghargai dan menghayati perilaku jujur, disiplin, santun, percaya diri, peduli, dan bertanggung jawab dalam berinteraksi secara efektif sesuai dengan perkembangan anak di lingkungan, keluarga, sekolah, masyarakat dan lingkungan alam sekitar, bangsa, negara, dan kawasan regional.

KI-3 :   Memahami    dan    menerapkan    pengetahuan    faktual,    konseptual, prosedural, dan metakognitif pada tingkat teknis dan spesifik sederhana berdasarkan rasa ingin tahunya tentang ilmu pengetahuan, teknologi, seni,   budaya   dengan   wawasan   kemanusiaan,   kebangsaan,   dan kenegaraan terkait fenomena dan kejadian tampak mata.

KI-4 :    Menunjukkan  keterampilan  menalar,  mengolah,  dan  menyaji  secara kreatif, produktif, kritis, mandiri, kolaboratif, dan komunikatif, dalam ranah  konkret  dan  ranah  abstrak  sesuai  dengan  yang  dipelajari  di sekolah dan sumber lain yang sama dalam sudut pandang teori.



B. Kompetensi Dasar dan Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK)
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)4.4    Mendemonstrasikan    hasil    analisis






suku,agama     ras,     dan     antargolongan
(SARA) dalam Bhinneka Tunggal Ika.

masalah      yang      muncul      dalam keberagaman masyarakat.



C. Tujuan Pembelajaran

1.   Aspek Afektif

Peserta didik mampu menunjukkan sikap mensyukuri dalam mendalami pembelajaran mengenai permasalahan dalam keberagaman suku, agama, ras, dan antargolongan (sara), sosial, budaya, ekonomi, dan gender dalam bingkai Bhinneka  Tunggal  Ika  melalui  video  pembelajaran  “keberagaman masyarakat Indonesia” dengan sungguh-sungguh.

Peserta didik mampu menunjukkan sikap toleransi, jujur, gotong royong dan tanggungjawab dalam menyelesaikan pembelajaran permasalahan yang muncul dalam keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi dengan sungguh-sungguh.

2.   Aspek Kognitif


a.	Peserta didik mampu menjelaskan keberagaman masyarakat Indonesia melalui proses pembelajaran secara tepat.

b.   Peserta didik mampu mengidentifikasi permasalahan yang muncul dari keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi dengan benar.

c.	Peserta didik mampu menemukan upaya menyelesaikan masalah yang muncul dalam keberagaman masyarakat melalui diskusi dengan bertanggung jawab.

3.   Aspek Psikomotor

a.	Peserta didik mampu menyimpulkan hasil analisis permasalahan yang muncul  dalam  keberagaman  masyarakat  Indonesia  melalui  diskusi






secara benar.


b.   Peserta  didik  mampu  menyusun  hasil  analisis  permasalahan  yang muncul dalam keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi dengan tepat waktu.

D. Materi Pembelajaran


Materi Prasyarat :    Makna  harmoni  dalam  keberagaman  Sosial,  Budaya, Ekonomi dan Gender dalam Bingkai Bhinneka tunggal Ika

Materi Pokok      :    Permasalahan    yang    muncul    dalam    keberagaman masyarakat Indonesia

E. Pendekatan/Model/Metode

Pendekatan  : Saintifik

Model          : Project Based Learning (PBL) Metode         : Ceramah, Diskusi, Tanya jawab


F. Media dan Sumber Belajar

1. Media

a. Hardware : Android/Smartphone, Youtube, Papan tulis, Spidol b. Software :  Video Pembelajaran

2. Sumber Belajar

a.  Kementrian  Pendidikan  dan  Kebudayaan  Indonesia(2018)  Pendidikan
Pancasila dan  Kewarganegaraan

b. https://youtu.be/ddybse-aT6U?si=PYIkaQTuPrMTWT_7) c. https://youtu.be/-I2v4ZWrCY0?si=7MtgSCHHox9A7Ics d. https://youtu.be/xqeN3CqufNA?si=imDlXpR4ujOjfvBx






G. Langkah-langkah Pembelajaran

	Kegiatan
	Deskripsi
	Waktu

	







Pendahuluan
	▪





▪
	Guru melakukan pembukaan salam

kepada siswa dan berdoa sebelum memulai pembelajaran.
Guru  memeriksa  kehadiran  siswa

sebagai sikap disiplin.
	







10 menit

	
	▪
	Guru    memotivasi    siswa    untuk
	

	
	
	belajar.
	

	
	▪
	Guru       menyampaikan       tujuan
	

	
	
	pembelajaran yang hendak dicapai.
	

	

Kegiatan Inti
	▪
	Guru menyampaikan topik tentang

Permasalahan Keberagaman Dalam

Masyarakat Indonesia.
	

60 menit

	
	▪
	Guru      memberikan      pertanyaan
	

	
	
	kepada    setiap    siswa    mengenai
	

	
	



▪
	Permasalahan Keberagaman Dalam

Masyarakat Indonesia.
Guru membentuk 6 kelompok dan memberikan tugas mengenai kasus atau   masalah   yang   terjadi   pada
	

	
	
	materi    dan    dipecahkan    dengan
	

	
	
	teman sekelompok.
	

	
	▪
	Setiap  kelompok  berdiskusi  untuk
	

	
	
	menemukan        jawaban        yang
	

	
	
	diberikan     tentang     kasus     dan
	

	
	
	masalah.
	

	
	▪
	Guru   mengamati   setiap   kegiatan

siswa yang berlangsung.
	

	
	▪
	Setelah   selesai   penugasan   tugas
	










	
	
	tersebut   dipresentasikan   kedepan
	

	
	



▪
	dan   didengarkan   oleh   kelompok lain.
kelompok lain yang jadi pendengar dan   bertanya mengenai kasus dan
masalah materi tersebut.
	

	
	▪
	Siswa      yang      mengusai/mampu
	

	
	
	menjawab        pertanyaan        yang
	

	
	
	dikemukaan          oleh          teman
	

	
	
	sekelompok  lain,  dapat  menjawab
	

	
	
	dan     memecahkan     kasus     atau
	

	
	
	masalah  menjelaskan  kekelompok
	

	
	
	lain   agar   kelompok   lain   dapat
	

	
	



▪
	mengerti dan memahami tanggapan hasil pemecahan masalah tersebut. Guru memberikan penilaian kepada
kelompok yang aktif dalam proses
	

	
	
	pembelajaran              Permasalahan
	

	
	
	Keberagaman   Dalam   Masyarakat

Indonesia.
	

	



Penutup
	•



•
	Guru memberikan kesimpulan dari

materi yang dipelajari.
Guru menanyakan apakah sudah memahami materi pada pelajaran hari ini.
	



20 menit

	
	•
	Guru   menginformasikan   rencana
	

	
	
	kegiatan      pemebelajaran      untuk
	

	
	
	pertemuan berikutnya.
	

	
	•
	Guru memberikan salam penutup.
	










H. Penilaian

1. Penentuan Teknik dan Bentuk Instrumen Penilaian

	No
	Ranah Kompetensi
	Teknik Penilaian
	Bentuk Instrumen

	1
	Sikap
	Non Tes
	Penilaian diri

	2
	Pengetahuan
	Tes tertulis
	Uraian

	3
	Keterampilan
	Unjuk kerja
	Lembar Penilaian

Presentasi




a.   Instrumen Penilaian Sikap (melalui observasi)

Instrumen ini diisi oleh peserta didik sebagai penilaian diri mengenai kemampuan dan keaktifan selama melakukan kegiatan diskusi kelompok.

Bentuk instrumen:

	
No
	
Pernyataan
	
Ya
	
Tidak
	Jumlah
	Skor
	Kode

	
	
	
	
	Skor
	Sikap
	Nilai

	1.
	Selama diskusi,saya ikut
serta mengusulkan ide/gagasan.
	
	
	
	
	

	2.
	Saya memberikan
	
	
	
	
	

	
	ide/gagasan yang mudah dipahami dan diterima oleh

temandalamkelompok.
	
	
	
	
	

	3.
	Saya ikut serta dalam
membuat kesimpulan hasil diskusi kelompok.
	
	
	
	
	

	4.
	Saya memberikan
	
	
	
	
	

	
	ide/gagasan sesuai dengan teori dan kaidah keilmuan.
	
	
	
	
	




Pedoman Penskoran:

•  Skor penilaian Ya = 100 dan Tidak = 50

•  Skor maksimal = jumlah pernyataan dikalikan jumlah kriteria = 4x100

= 400







•  Skor sikap = (jumlah skor dibagi skor maksimal dikali100)

•   Kodenilai/predikat :

75,01–100,00              =Sangat Baik(SB)

50,01–75,00                =Baik(B)

25,01–50,00                =Cukup(C)

00,00–25,00                =Kurang(K)


b. Instrumen Penilaian Pengetahuan

���𝑎� ���� ��������ℎ𝑎�
Nilai=
���𝑎� ���� �𝑎��𝑖���





=100


Mengetahui,

Kepala  sekolah  MTs  Al  Washliyah  16

Perbaungan, 31 Mei 2024

Guru Mata Pelajaran PPKn
 (
Perbaungan
Erwin
 
Pidi,
 
S
.
A
g
)





Lampiran 2.



Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP) Siklus II

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP)

Sekolah             : MTs Al-Washliyah 16 Perbaungan

Mata pelajaran  : PPKn

Kelas/Semester : VIII /Genap

Materi Pokok    : Keberagaman Masyarakat Indonesia Dalam Bingkai Bhinneka
Tunggal Ika

Alolaksi Waktu : 1 pertemuan (2x45menit)



A. Kompetensi Inti

KI-1 :    Menghargai dan menghayati ajaran agama yang dianutnya.

KI-2 :    Menghargai dan menghayati perilaku jujur, disiplin, santun, percaya diri, peduli, dan bertanggung jawab dalam berinteraksi secara efektif sesuai dengan perkembangan anak di lingkungan, keluarga, sekolah, masyarakat dan lingkungan alam sekitar, bangsa, negara, dan kawasan regional.

KI-3 :   Memahami    dan    menerapkan    pengetahuan    faktual,    konseptual, prosedural, dan metakognitif pada tingkat teknis dan spesifik sederhana berdasarkan rasa ingin tahunya tentang ilmu pengetahuan, teknologi, seni,   budaya   dengan   wawasan   kemanusiaan,   kebangsaan,   dan kenegaraan terkait fenomena dan kejadian tampak mata.

KI-4 :    Menunjukkan  keterampilan  menalar,  mengolah,  dan  menyaji  secara kreatif, produktif, kritis, mandiri, kolaboratif, dan komunikatif, dalam ranah  konkret  dan  ranah  abstrak  sesuai  dengan  yang  dipelajari  di sekolah dan sumber lain yang sama dalam sudut pandang teori.



B. Kompetensi Dasar dan Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK)

	Kompetensi Dasar (KD)
	Indikator Pencapaian Kompetensi (IPK)

	3.5 Menganalisis prinsip persatuan dalam
	•
	Menjelaskan  makna  persatuan  dalam

	keberagaman    suku,    agama,    ras    dan
	
	kebangsaan.

	antargolongan   (SARA),   sosial,   budaya,
	
	

	ekonomi,   dan   gender   dalam   bingkai
	•
	Menjelaskan  prinsip persatuan dalam

	Bhinneka Tunggal Ika.
	
	keberagaman masyarakat Indonesia.

	
	•
	Mengidentifikasi permasalahan yang mungkin muncul dari keberagaman masyarakat Indonesia.

	4.5   Mendemonstrasikan   hasil   analisis
	
•
	
Menemukan    upaya    menyelesaikan

	prinsip   persatuan   dalam   keberagaman
	
	masalah      yang      muncul      dalam

	suku,agama     ras,     dan     antargolongan
	
	










(SARA) dalam Bhinneka Tunggal Ika.                 keberagaman masyarakat.

C. Tujuan Pembelajaran

1. Aspek Afektif

Peserta didik mampu menunjukkan sikap mensyukuri dalam mendalami pembelajaran mengenai permasalahan dalam keberagaman suku, agama, ras, dan antargolongan (sara), sosial, budaya, ekonomi, dan gender dalam bingkai Bhinneka Tunggal Ika melalui video pembelajaran “keberagaman masyarakat Indonesia” dengan sungguh-sungguh.

Peserta didik mampu menunjukkan sikap toleransi, jujur, gotong royong dan  tanggungjawab  dalam  menyelesaikan  pembelajaran  permasalahan yang muncul dalam keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi dengan sungguh-sungguh.

2. Aspek Kognitif

Peserta didik mampu menjelaskan keberagaman masyarakat Indonesia melalui proses pembelajaran secara tepat.

Peserta didik mampu mengidentifikasi permasalahan yang muncul dari keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi dengan benar.

Peserta didik mampu menemukan upaya menyelesaikan masalah yang muncul  dalam  keberagaman  masyarakat  melalui  diskusi  dengan bertanggung jawab.

3. Aspek Psikomotor

Peserta didik mampu menyimpulkan hasil analisis permasalahan yang muncul dalam keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi secara benar.

Peserta didik mampu menyusun hasil analisis permasalahan yang muncul dalam keberagaman masyarakat Indonesia melalui diskusi dengan tepat waktu.

D. Materi Pembelajaran

Materi Prasayarat  :  Makna  harmoni  dalam  keberagaman  Sosial,  Budaya, Ekonomi dan Gender dalam Bingkai Bhinneka tunggal Ika



Materi Pokok         :  Permasalahan    yang    muncul    dalam    keberagaman masyarakat   Indonesia

E. Pendekatan/Model/Metode

Pendekatan  : Saintifik







Model          : Project Based Learning (PBL) Metode         : Ceramah, Diskusi, Tanya jawab


F. Media dan Sumber Belajar

1. Media

a. Hardware : Android/Smartphone, Youtube, Papan tulis, Spidol b. Software :  Video Pembelajaran



2. Sumber Belajar

a.  Kementrian  Pendidikan  dan  Kebudayaan  Indonesia(2018)  Pendidikan
Pancasila dan Kewarganegaraan

b. https://youtu.be/ddybse-aT6U?si=PYIkaQTuPrMTWT_7) c. https://youtu.be/-I2v4ZWrCY0?si=7MtgSCHHox9A7Ics d.  https://youtu.be/xqeN3CqufNA?si=imDlXpR4ujOjfvBx






G. Langkah-langkah Pembelajaran

	Kegiatan
	Deskripsi
	Waktu

	







Pendahuluan
	•





•



•



•
	Guru melakukan pembukaan salam

kepada siswa dan berdoa sebelum memulai pembelajaran.
Guru memeriksa kehadiran siswa
sebagai sikap disiplin.                               10 menit

Guru memotivasi siswa untuk belajar.
Guru menyampaikan tujuan pembelajaran yang hendak dicapai

	





Kegiatan Inti
	•
	Guru menyampaikan topik tentang

Permasalahan Keberagaman Dalam

Masyarakat Indonesia.

Guru      memberikan      pertanyaan
kepada    setiap    siswa    mengenai        60 menit

Permasalahan Keberagaman Dalam

Masyarakat Indonesia.

Guru membentuk 6 kelompok  dan memberikan tugas mengenai kasus atau masalah yang terjadi pada materi  dan  dipecahkan  dengan teman sekelompok.
Setiap kelompok berdiskusi untuk menemukan  jawaban  yang diberikan  tentang  kasus  dan masalah.
Guru mengamati setiap kegiatan siswa yang berlangsung.
Setelah selesai penugasan tugas tersebut   dipresentasikan   kedepan dan   didengarkan   oleh   kelompok

	
	•
	

	
	
	

	
	



•
	

	
	
	

	
	
	

	
	•
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	•
	

	
	•
	

	
	
	

	
	
	










	
	
	lain.
	

	
	•
	kelompok lain yang jadi pendengar dan   bertanya mengenai kasus dan
masalah materi tersebut.
	

	
	•
	Siswa      yang      mengusai/mampu
	

	
	
	menjawab        pertanyaan        yang
	

	
	
	dikemukaan          oleh          teman
	

	
	
	sekelompok  lain,  dapat  menjawab
	

	
	
	dan     memecahkan     kasus     atau
	

	
	
	masalah  menjelaskan  kekelompok
	

	
	
	lain   agar   kelompok   lain   dapat
	

	
	



•
	mengerti dan memahami tanggapan hasil pemecahan masalah tersebut. Guru memberikan penilaian kepada
kelompok yang aktif dalam proses
	

	
	
	pembelajaran              Permasalahan
	

	
	
	Keberagaman   Dalam   Masyarakat

Indonesia.
	

	



Penutup
	▪



▪





▪





▪
	Guru memberikan kesimpulan dari

materi yang dipelajari.

Guru menanyakan apakah sudah memahami materi pada pelajaran hari ini.
Guru menginformasikan rencana kegiatan pemebelajaran untuk pertemuan berikutnya.
Guru memberikan salam penutup.
	



20 menit






H. Penilaian







1. Penentuan Teknik dan Bentuk Instrumen Penilaian

	No
	Ranah Kompetensi
	Teknik Penilaian
	Bentuk Instrumen

	1
	Sikap
	Non Tes
	Penilaian diri

	2
	Pengetahuan
	Tes tertulis
	Uraian

	3
	Keterampilan
	Unjuk kerja
	Lembar Penilaian

Presentasi



a. Instrumen Penilaian Sikap (melalui observasi)

Instrumen ini diisi oleh peserta didik sebagai penilaian diri mengenai kemampuan dan keaktifan selama melakukan kegiatan diskusi kelompok.

Bentuk instrumen:

	
No
	
Pernyataan
	
Ya
	
Tidak
	Jumlah
	Skor
	Kode

	
	
	
	
	Skor
	Sikap
	Nilai

	1.
	Selama diskusi,saya ikut
serta mengusulkan ide/gagasan.
	
	
	
	
	

	2.
	Saya memberikan
	
	
	
	
	

	
	ide/gagasan yang mudah dipahami dan diterima oleh

temandalamkelompok.
	
	
	
	
	

	3.
	Saya ikut serta dalam
membuat kesimpulan hasil diskusi kelompok.
	
	
	
	
	

	4.
	Saya memberikan
	
	
	
	
	

	
	ide/gagasan sesuai dengan teori dan kaidah keilmuan.
	
	
	
	
	



Pedoman Penskoran:

•  Skor penilaian Ya = 100 dan Tidak = 50

•  Skor maksimal = jumlah pernyataan dikalikan jumlah kriteria = 4x100

= 400

•  Skor sikap = (jumlah skor dibagi skor maksimal dikali100)

•   Kodenilai/predikat :







75,01–100,00              =Sangat Baik(SB)

50,01–75,00                =Baik(B)

25,01–50,00                =Cukup(C)

00,00–25,00                =Kurang(K)



b. Instrumen Penilaian Pengetahuan



���𝑎� ���� ��������ℎ𝑎�
Nilai=���𝑎� ���� �𝑎��𝑖���=100







Mengetahui,

 (
Perbaungan
Erwin
 
Pidi,
 
S
.
A
g
)Kepala  sekolah  MTs  Al  Washliyah  16

Perbaungan, 31 Mei 2024

Guru Mata Pelajaran PPKn






Nurhadijah, S.Pd







Lampiran 3

Lembar Pengamatan Observasi Terhadap Siswa Pada Siklus I

Nama Guru/Peneliti   : Dhara Khinanti

Sekolah                      : MTs Al-Washliyah 16 Perbaungan

Kelas/Semester           : VIII/II Petunjuk !
1. Isilah kolom dengan banyaknya siswa yang mengikuti sesuai dengan aktivitas yang diamati.
2. Skala penilaian diisi dengan tanda(✓)


3. Persentase diisi:

banyaknya siswa  yang  melakukan aktivitas jumlah siswa


x100%

	

No
	
Aktivitas atau indikator yang diamati
	
Jumlah
	

Persentase
	
Skor

	
	
	Siswa
	
	K
	C
	B
	BS

	
1
	Siswa memperhatikan
	
26
	
78,79%
	
	
	✓
	

	
	penjelasan guru.
	
	
	
	
	
	

	
2
	Siswa bertanya pada saat
berdiskusi.
	
14
	
42,43%
	
	✓
	
	

	
3
	Siswa bekerjasama dengan
kelompok untuk berdiskusi dalam menemukan masalah.
	
16
	
48,49%
	
	✓
	
	

	

4
	Siswa mengembangkan dan
	


17
	


51,52%
	
	✓
	
	

	
	menyajikan                   hasil
	
	
	
	
	
	

	
	pemecahan masalah dengan ditampilkan kedepan kelas.
	
	
	
	
	
	

	
5
	Siswa menyimpulkan materi
yang telah diajarkan.
	
14
	
42,43%
	
	✓
	
	

	
Jumlah
	
87
	
263,66%
	
	
	
	







Keterangan:

Diisi pada waktu kegiatan pembelajaran berlangsung dengan ketentuan sebagai berikut :
K = Kurang :0%-40%                    B = Baik :61%-80%

C = Cukup  :41%-60%                   BS = Baik Sekali :81%-100% Jumlah persentase : 263,66%
Rata-rata=   jumlah persentase 	
indikator




Rata-rata=

263,66%

5


= 52,73%(Cukup)











Perbaungan, 29 Mei 2024

Guru Peneliti Pelajaran PPKn



Dhara Khinanti






















Lampiran 4

Lembar Pengamatan Observasi Kemampuan Guru Mengajar Pada Siklus I

Nama Guru Penilai     : Nurhadijah, S.Pd

Sekolah                       : MTs Al-Washliyah 16 Perbaungan

Kelas/Semester           : VIII/II
PetunjukPenilaian       : Skala Penilaian diisi dengan tanda (✓)


	
No
	
Aspek
	
Indikator
	Deskriptor

	
	
	
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	(K)
	(C)
	(B)
	(BS)

	1.
	Kegiatan
	1.   Guru memasuki kelas tepat
waktu.
	
	✓
	
	

	
	awal
	
	
	
	
	

	
	
	2.   Guru memberikan salam
kepada siswa.
	
	✓
	
	

	
	
	3.   Guru memeriksa kehadiran
siswa
	
	✓
	
	

	
	
	4.   Guru    memotivasi    siswa
	
✓
	
	
	

	
	
	agar  terlibat  dalam  proses
pembelajaran
	
	
	
	

	
	
	5.   Guru mengajak siswa untuk
mengingat  pelajaran  yang lalu.
	
✓
	
	
	

	
	
	6.   Guru menyampaikan tujuan pembelajaran.
	
	✓
	
	

	2.
	Kegiatan
	1.   Guru menjelaskan secara singkat materi
Permasalahan
Keberagaman Dalam
Masyarakat Indonesia
	
✓
	
	
	

	
	inti
	
	
	
	
	

	
	
	2.   Guru membagi siswa
menjadi beberapa kelompok.
	
	✓
	
	







	
	
	3.   Guru meminta siswa untuk mengamati video
yang ditayangkan melalui Android/smartphone pribadi
	
	

✓
	
	

	
	
	4.   Guru mengarahkan siswa pada masalah dan meminta siswa mengerjakan tugas yang
telah disediakan secara berkelompok.
	
	

✓
	
	

	
	
	5.   Guru      meminta      setiap perwakilan dari setiap
	
	✓
	
	










	
	
	kelompok untuk
	
	
	
	

	
	
	menyampaikan hasil
	
	
	
	

	
	
	diskusi terkait penyelesaian
masalah dari tugas yang diberikan.
	
	
	
	

	
	
	6.   Guru   membimbing   siswa
	✓
	
	
	

	
	
	dalam      kegiatan      tanya
	
	
	
	

	
	
	jawab.
	
	
	
	

	
	
	7.   Guru  dan  siswa  membuat
	
✓
	
	
	

	
	
	kesimpulan    dari    materi
	
	
	
	

	
	
	yang telah dipelajari.
	
	
	
	

	3.
	Kegiatan
	1.   Guru menyampaikan topik
	
	
✓
	
	

	
	penutup
	pembelajaran   yang   akan
	
	
	
	

	
	
	datang.
	
	
	
	

	
	
	2.   Guru menutup pembelajaran dengan
mengucapkan salam
penutup.
	
	
	

✓
	

	
Jumlah
	
5
	
18
	
3
	

	
Jumlah Skor
	
26

	
Rata-Rata
	
43,33%


Keterangan:

Diisi pada waktu kegiatan pembelajaran berlangsung dengan ketentuan sebagai berikut :
K = Kurang    : 0% -40%                   B = Baik                     :61%-80% C = Cukup      : 41% - 60%               BS = Baik Sekali        :81%-
100%

Jumlah skor yang diperoleh = (1 x 5)+(2 x 9)+(3 x 1) = 26

Jumlah skor maksimum = (4x15) = 60

Rata-rata=skor yang diperoleh   x100%
skor ideal


Rata-rata= 26     x  100% = 43,33 %(Cukup)

60











Perbaungan, 29 Mei 2024

Guru Mata Pelajaran PPKn






Nurhadijah, S.Pd










Lampiran 5

Lembar Pengamatan Observasi Terhadap Siswa Pada Siklus II



Nama Guru/Peneliti   : Dhara Khinanti

Sekolah                      : MTs Al-Washliyah 16 Perbaungan

Kelas/Semester           : VIII/II Petunjuk !
1. Isilah kolom dengan banyaknya siswa yang mengikuti sesuai dengan aktivitas yang diamati.
2. Skala penilaian diisi dengan tanda(✓)


3. Persentase diisi:

banyaknya siswa  yang  melakukan aktivitas jumlah siswa


x100%

	

No
	
Aktivitas atau indikator yang diamati
	
Jumlah
	

Persentase
	
Skor

	
	
	Siswa
	
	K
	C
	B
	BS

	
1
	Siswa memperhatikan
	
30
	
90,91%
	
	
	
	✓

	
	penjelasan guru.
	
	
	
	
	
	

	
2
	Siswa bertanya pada saat
berdiskusi.
	
23
	
69,70%
	
	
	✓
	

	
3
	Siswa bekerjasama dengan
kelompok untuk berdiskusi dalam menemukan masalah.
	
25
	
75,76%
	
	
	

✓
	

	

4
	Siswa mengembangkan dan
	

24
	

72,73%
	
	
	

✓
	

	
	menyajikan                   hasil
	
	
	
	
	
	

	
	pemecahan masalah dengan ditampilkan kedepan kelas.
	
	
	
	
	
	

	
5
	Siswa menyimpulkan materi
yang telah diajarkan.
	
28
	
84,85%
	
	
	
	

✓

	
Jumlah
	
130
	
393,95%
	
	
	
	







Keterangan:

Diisi pada waktu kegiatan pembelajaran berlangsung dengan ketentuan sebagai berikut :
K=Kurang : 0%-40%                    B =Baik             : 61%-80%

C = Cukup  : 41%-60%                 BS = Baik Sekali : 81%-100% Jumlah persentase : 393,95%
Rata-rata= jumlah persentase indikator


Rata-rata=

393,95

5


= 78,79% (Baik)









Perbaungan, 31 Mei 2024

Guru Peneliti Pelajaran PPKn



Dhara Khinanti
















Lampiran 6
Lembar Pengamatan Observasi Kemampuan Guru Mengajar Pada Siklus II

Nama Guru Penilai     : Nurhadijah, S.Pd

Sekolah                       : MTs Al-Washliyah 16 Perbaungan

Kelas/Semester           : VIII/II
PetunjukPenilaian       : Skala Penilaian diisi dengan tanda (✓)


	
No
	
Aspek
	
Indikator
	Deskriptor

	
	
	
	1
	2
	3
	4

	
	
	
	(K)
	(C)
	(B)
	(BS)

	1.
	Kegiatan
	1.   Guru memasuki kelas tepat
waktu.
	
	
	
	
✓

	
	awal
	
	
	
	
	

	
	
	2.   Guru memberikan
salamkepada siswa.
	
	
	
✓
	

	
	
	3.   Guru   memeriksakehadiran
siswa
	
	
	
✓
	

	
	
	4.   Guru memotivasi siswaagar
	
	
	
✓
	

	
	
	terlibat      dalam      proses
	
	
	
	

	
	
	pembelajaran
	
	
	
	

	
	
	5.   Guru mengajak siswauntuk
mengingat  pelajaran  yang lalu.
	
	
	
✓
	

	
	
	6.   Guru  menyampaikantujuan
pembelajaran.
	
	
	
	
✓

	2.
	Kegiatan
	1.   Guru   menjelaskan   secara
	
	
	



✓
	

	
	inti
	singkat                      materi
Permasalahan
Keberagaman           Dalam
	
	
	
	

	
	
	Masyarakat Indonesia
	
	
	
	

	
	
	2.   Guru membagi siswa
menjadi beberapa kelompok.
	
	
	
✓
	







	
	
	3.   Guru meminta siswa
untuk mengamati video yang ditayangkan melalui Android/smartphone pribadi
	
	
	

✓
	

	
	
	4.   Guru mengarahkan siswa pada masalah dan meminta siswa mengerjakan tugas yang
telah disediakan secara berkelompok.
	
	
	

✓
	

	
	
	5.   Guru meminta setiap perwakilan dari setiap
	
	
	
✓
	







	
	
	kelompok untuk
	
	
	

✓
	

	
	
	menyampaikan hasil
	
	
	
	

	
	
	diskusi terkait penyelesaian
masalah dari tugas yang diberikan.
	
	
	
	

	
	
	6.   Guru membimbing siswa
dalam kegiatan tanya jawab.
	
	
	
✓
	

	
	
	7.   Guru dan siswa membuat kesimpulan dari materi
yang telah dipelajari.
	
	
	

✓
	

	3.
	Kegiatan
	1.   Guru menyampaikan topik
	
	
	

✓
	

	
	penutup
	pembelajaran   yang   akan
	
	
	
	

	
	
	datang.
	
	
	
	

	
	
	2.   Guru menutup pembelajaran dengan
mengucapkan salam
penutup.
	
	
	
	✓

	Jumlah
	
	
	
36
	
12

	
Jumlah Skor
	
48

	
Rata-Rata
	
80%


Keterangan:

Diisi pada waktu kegiatan pembelajaran berlangsung dengan ketentuan sebagai berikut :
K = Kurang    : 0% -40%                   B = Baik      :61%-80%

C = Cukup      : 41% - 60%               BS = Baik Sekali :81%-100% Jumlah skor yang diperoleh = (3x12) + (4x3) = 48
Jumlahskormaksimum = (4x15) = 60

Rata-rata=   skor yang diperoleh   x 100%
skor ideal


Rata-rata=  48     x 100% = 80% (Baik)

60








91









Perbaungan, 31 Mei 2024

Guru Mata Pelajaran PPKn







 (
100
)
Nurhadijah, S.Pd










Lampiran 7.


Nama             : Kelas             :




Soal Tes Belajar Siklus I

Berilah tanda silang (x) huruf a,b,c atau d pada jawaban yang benar!


1. Keberagaman harus membentuk masyarakat Indonesia yang memiliki toleransi dan saling sikap saling menghargai. Oleh karena itu diperlukan adanya....
A. Komitmen persatuan bangsa dalam keberagaman

B. Komitmen untuk membangun daerahnya masing-masing

C. Komitmen untuk mensejahterakan rakyat di daerah tertinggal

D. Komitmen untuk memajukan daerah dalam bingkai persatuan


2. Persatuan dalam keberagaman harus dipahami oleh setiap warga masyarakat agar dapat mewujudkan hal-hal berikut ini, kecuali....

A. Pembangunan berjalan lancar

B. Pergaulan antarsesama yang lebih akrab

C. Kehidupan yang serasi, selaras dan seimbang

D. Terbentuknya satu masyarakat


3. Persatuan dan Kesatuan bangsa sangat penting bagi bangsa Indonesia, hal itu karena....

A. Bangsa Indonesia adalah bangsa yang homogen

B. Bangsa Indonesia memiliki semboyan bhinneka tunggal Ika

C. Pengalaman sejarah bangsa Indonesia pernah dijajah oleh bangsa barat selama
350 tahun

D. Dengan persatuan dan kesatuan bangsa Indonesia yang majemuk akan menjadi







kokoh dan kuat

4. Indonesia adalah negara yang sangat rentan akan terjadinya perpecahan dan konflik. Hal ini disebabkan oleh....

A. Banyaknya partai politik yang ingin berkuasa

B. Negara Indonesia yang pernah dijajah secara bergantian oleh bangsa Eropa

C. Indonesia adalah negara dengan keberagaman suku, etnik, budaya, agama dan keunikan disetiap wilayah

D. Adanya otonomi daerah menyebabkan kecemburuan antar daerah karena kemajuan daerah merata



5. Di tiap suku bangsa biasanya terdapat peraturan atau hukum. Peraturan ini ada yang tertulis ada yang tidak tertulis. Peraturan ini sering disebut sebagai....

A. Hukum rimba

B. Sanksi

C. Hukum sosial

D. Hukum adat




6. Berikut ini merupakan pernyataan sikap berpikir positif terhadap keanekaragaman bangsa yang tepat adalah....

A. Keberagaman adalah kekayaan yang merupakan bagian dari kekuatan

B. Keberagaman seharusnya tidak terjadi jika tidak ada penjajahan

C. Keberagaman berpotensi menimbulkan konflik dan permasalahan

D. Keberagaman harus ditiadakan agar terjadi pemasaran




7. Semboyan bangsa Indonesia dapat ditemukan dalam kitab Sutasoma yang ditulis oleh Mpu Tantular dimasa kerajaan Majapahit. Makna dari Bhineka tunggal Ika adalah....

A. Berbeda-beda tetapi satu jua







B. Meski bersatu kita tetap berbeda

C. Teggang rasa untuk menutupi perbedaan

D. Jika ingin jadi pemimpin, maka harus mau dipimpin




8. Salah satu contoh wujud keberagamaan budaya adalah senjata tradisional. Saat ini senjata tradisional lebih banyak digunakan untuk...

A. Memotong

B. Berburu

C. Berperang

D. Hiasan




9. Salah satu keanekaragaman masyarakat di Indonesia adalah keberagaman agama berikut ini pernyataan yang tidak tepat mengenai agama adalah....

A. Keyakinan yang dianut oleh seseorang dengan tujuan mendapat kebahagiaan dunia dan akhirat

B. Segala sesuatunya ditentukan oleh pemerintah

C. Memiliki kitab suci sebagai pedoman hidup

D. Mempunyai tata cara dalam ritual beribadah




10. Hubungan antara-antara norma, kebiasaan, dan adat istiadat adalah.... A. Saling melengkapi sebab semuanya menjadi pedoman hidup
B. Tidak dapat dipisahkan sebab semuanya merupakan aturan hidup

C. Saling memperkuat sebab semuanya merupakan pedoman tingkah laku

D. Tidak dapat dipisahkan, saling melengkapi dan memperkuat sebab semuanya




11. Membiasakan bersahabat dan saling membantu dengan sesama warga yang ada di lingkungan kita, seperti gotong royong akan dapat memudahkan







tercapainya....

A. Persatuan dan kesatuan bangsa

B. Indonesia yang sejahtera

C. Persatuan antar bangsa

D. Cita-cita bangsa Indonesia




12. Upaya meningkatkan kerukunan antar suku, pemeluk agama, dan kelompok- kelompok sosial lainya dapat dilakukan melalui dialog dan kerja sama dengan prinsip diantaranya....

A. Kebersamaan, kesetaraan, toleransi, dan saling menghormati B. Kebersamaan, keuangan, toleransi, dan saling menghormati C. Kesetiaan, tolong menolong, dan saling menghargai
D. Kebersamaan, kesenangan, toleransi dan saling menghianti




13. Di daerah Minangkabau hubungan kekerabatan didasarkan pada garis ibu yang disebut....

A. Patrilineal B. Matrilineal C. Material
D. Patrial




14. Serimpi, Kecak, Saman, Seudati, adalah nama.... A. Lagu daerah
B. Bahas daerah C. Tarian daerah D. Alat musik










15. Sikap yang harus dikembangkan dalam mewujudkan persatuan dalam keberagaman adalah...

A. Menghapus semua perbedaan

B. Memandang rendah suku dan budaya lain

C. Menganggap suku dan budaya sendiri sebagai yang paling baik

D. Menerima keragaman suku dan budaya sebagai kekayaan bangsa




16. Keberadaan masyarakat yang majemuk merupakan... bagi bangsa Indonesia

A. rintangan B. kekayaan C. beban
D. sumber perpecahan




17. Beriku ini merupakan gejala dalam masyarakat yang memiliki potensi menimbulkan konflik karena anti terhadap ras lain atau ras tertentu di luar ras sendiri, yaitu....

A. Diskriminasi

B. Rasisme

C. Stereotip

D. Etnosentrisme




18. Perilaku yang membedakan-bedakan  orang disebut... A. Pluralisme
B. Rasisme

C. Diskriminasi







D. Etnosentrisme

19. Untuk menjaga keutuhan masyarakat majemuk, dapat dilakukan sikap kooperatif, salah satunya adalah....

A. Menyelenggarakan satu sistem tata hukum

B. Menyelenggarakan satu sistem pendidikan nasional

C. Adanya otonomi daerah

D. Sikap toleransi dan bahu-membahu antarkompenen masyarakat




20. Berikut yang bukan termasuk upaya penyelesaian masalah dibidang sosial ekonomi adalah....

A. Memperluas kesempatan kerja

B. Mendorong tumbuh kembangnya usaha-usaha atau industri rumah tangga

C. Meningkatkan kualitas pendidikan, sehingga para lulusan sudah siap pakai untuk menjadi tenaga yang terampil

D. Menyaring budaya asing yang tidak sesuai dengan kepribadian dan nilai-nilai bangsa Indonesia
















Lampiran 8.


Nama : Kelas :




Soal Tes Belajar Siklus II

Berilah tanda silang (x) huruf a,b,c atau d pada jawaban yang benar!







1. Dalam menjaga kerukunan hidup antarumat beragama adalah dengan toleransi, yaitu dengan jalan....

A. Bertanggung jawab terhadap agama yang dianut oleh anggota keluarganya

B. Mentaati segala aturan agama dan menjauhi segala larangannya

C. Berkewajiban menyatukan agama yang berbeda-beda dimasyarakat

D. Saling menghormati antarumat beragama




2. Perbedaan suku bangsa di Indonesia tidak menganggu keutuhan dan kesinambungan masyarakat sejauh telah terakomodasi dalam semangat....

A. Nasionalisme

B. Patriotisme

C. Heroisme

D. Etnosentrisme




3. Kemajemukan masyarakat Indonesia merupakan potensi yang memperkaya budaya nasional, tetapi juga dapat mengancam persatuan nasional karena....

A. Wilayah Indonesia yang terdiri atas banyak pulau

B. Semua penduduk memiliki kedudukan sama di mata hukum

C. Hubungan kerja sama antar kelompok masyarakat berjalan dengan harmonis

D. Masyarakat majemuk terdiri atas berbagai kelompok etnis yang dapat terjadi perpecahan




4. Salah satu fungsi keanekaragaman suku bangsa dalam pembentukan budaya nasional adalah....

A. Menolak setiap unsur kebudayaan lain

B. Untuk mengolah kebudayaan lain yang sesuai dengan kepribadian bangsa

C. Dapat memperkaya kehidupan bangsa







D. Merubah total kebudayaan yang ada dengan yang baru




5. Jika kebudayaan Indonesia merupakan sepkultur, maka kebudayaan
Aceh ,Batak, Jawa, Bali dan Dayak disebut.... A. Minikultural
B. Kultur

C. Subkultur

D. Kontrakultultur




6. Perbedaan suku-suku bangsa dengan latar belakang budaya yang berbeda akan melahirkan bangsa Indonesia yang....

A. Kukuh

B. Abadai

C. ber-Pancaila

D. ber-Bhineka Tunggal Ika



7. Para generasi muda ikut berjuang dan bersatu untuk mewujudkan kemerdekaan yang tercermin dalam....

A. Tulisan kritis disurat kabar

B. Pendirian organisasi

C. Ikut serta wajib militer

D. Ikrar Sumpah pemuda

8. Suku bangsa sering disebut juga dengan istilah.... A. Ras
B. Masyarakat

C. Komunitas







D. Etnik



9. Upaya mengatasi  pada saat atau setelah terjadi masalah, seperti penangkapan, pembubaran paksa dan sebagainya disebut....

A. Preventif

B. Kuratif

C. Represif

D. Akomodasi



10. Cara yang dapat dilakukan agar dapat menerima dan menghargai orang lain yang berbeda latar belakang budaya adalah....

A. Menerima dengan lapang dada dan menerima apa adanya

B. Menyenangi mereka yang berbeda dengan kita

C. Melakukan apa saja yang diminta pihak lain

D. Menerima dan menghargai orang lain sebagai manusia yang memiliki kesamaan harkat, martabat, dan derajat



11. Keanekaragaman suku, agama, dan budaya bagi masyarakat Indonesia bukanlah suatu persoalan yang perlu dipertentangkan karena....

A. Kondisi ini telah berlangsung sejak zaman nenek moyang

B. Masyarakat Indonesia tidak memedulikannya

C. Masyarakat Indonesia terkenal keramahannya

D. Keanekaragaman suku bangsa, agama, dan kebudayaan menimbulkan konflik sosial

12. Masyarakat multikultural adalah masyarakat yang memiliki....

A. Keanekaragaman kelompok-kelompok sosial berdasarkan etnis, agama, dan kebudayaan

B. Keseragaman budaya antara suku-suku bangsa yang ada







C. Keseragaman agama ataupun etnis kehidupan masyarakat

D. Satu budaya, satu bahas, dan suatu agama



13. Faktor-faktor yang mendorong keberagaman masyarakat Indonesia adalah.... A. Keadaan geografis Indonesia
B. Sumber alam yang melimpah

C. Mata pencaharian yang berbeda

D. Realitas sosial dan budaya yang khas



14. Pendidikan multikultural yang dilakukan sejak dini dapat menimbulkan sikap....

A. Kerja sama antaretnis yang sama

B. Empati dan toleransi

C. Simpati dan kerja sama antar kelompok sosial yang sama

D. Mementingkan kepentingan kelompok dan golongan




15. Kondisi multikultural bangsa Indonesia mempunyai pengaruh yang secara sosiologis menimbulkan kondisi tertentu, yaitu....

A. Sangat kompleksnya gejala sosial

B. Semakin majunya cara berpikir

C. Selalu terjadi konflik antargolongan

D. Tindak terjadinya intergarsi sosial

16. Secara horizontal, kemajemukan masyarakat Indonesia ditandai adanya perbedaan-perbedaan di antara warga masyarakat dalam hal....

A. Suku bangsa, agama, ras, dan antargolongan

B. Golongan dan kelas-kelas sosial







C. Kesukubangsaan dan kebudayaan

D. Ideologi dan aliran politik




17. Pengertian primordialisme adalah....

A. Ikatan lahir dan batin di antara anggota-anggota kelompok

B. Loyalitas atau sentimen terhadap hal-hal yang dibawa sejak lahir

C. Pandangan yang didasarkan pada prasangka

D. Penilaian kepada suatu hal yang didasarkan pada anggpan umum




18. Toleransi dan solidaritas yang rendah sangat membahayakan bagi kehidupan masyarakat majemuk karena dapat menyebabkan....

A. Homogenitas kebudayaannya kurang

B. Terjadinya konflik antaretnis, agama dan ras

C. Loyalitas para anggota terhadap kesatuannya kurang

D. Kurang saling memahami antara satu kelompok terhadap kelompok lain




19. Untuk menjaga keutuhan masyarakat majemuk, dapat dilakukan sikap kooperatif salah satunya adalah....

A. Menyelenggarakan satu sistem tata hukum

B. Menyelenggarakan satu sistem pendidikan nasional

C. Adanya otonomi daerah

D. Sikap toleransi dan bahu-membahu antar kompenen masyarakat

20. Berikut yang bukan termasuk upaya penyelesaian di bidang sosial ekonomi adalah....

A. Memperluas kesempatan kerja

B. Mendorong tumbuh kembangnya usaha-usaha atau industri rumah tangga







C. Meningkatkan kualitas pendidikan, sehingga para lulusan sudah siap pakai untuk menjadi tenaga yang terampil

D. Menyaring budaya asing yang tidak sesuai dengan kepribadian dan nilai-nilai bangsa Indonesia





























Kunci jawaban

Jawaban Soal Siklus I

1. A            11. A
2. D            12. A
3. A            13. B
4. C            14. C
5. D            15. B
6. A            16. B
7. A            17. C
8. D            18. D
9. B            19. D
10. D           20. D






Jawaban Soal Siklus II







1. D            11. A
2. A            12. A
3. D            13. A
4. C            14. B
5. B            15. A
6. D            16. A
7. D            17. B
8. D            18. B
9. C            19. D
10. D            20. D





























Lampiran 9.

Dokumentasi Saat Melakukan Penelitian
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Untuk melakukan pengumpulan data pada lembaga yang Bapak/lbu
pimpin, guna melengkapi penyusunan skripsi yang berjudul :

“PENGARUH METODE PEMBELAJARAN STUDI KASUS TERHADAP HASIL
BELAJAR SISWA DI MTs AL-WASHLIYAH 16 KECAMATAN PERBAUNGAN

KABUPATEN SERDANG BEDAGAI ”

Demikian kami sampaikan, atas ijin yang diberikan diucapkan terima

kasih.

Wassalam

Dekan,
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Dengan hormat,
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penelitian dengan nomor 747

Berdasakan Surat permohonan izin mengadakan

/EKIP/UMN.AW/B.02/2024 maka kami memberikan izin kepada :
Dhara Khinanti

Nama

NPM 201314001
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Prodi Pendidikan Pancasila dan Kewargane

Untuk melakukan penelitian di MTs Al Washliyah 16 Perbaungan dalam rangka menyusun
skripsi dengan Judul “Pengaruh Metode Pembelajaran Studi Kasus Terhadap Hasil Belajar

Siswa di MTs Al Washliyah 16 Kecamatan Perbaungan Kabupaten Serdang Bedagai ™
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