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LAMPIRAN

HASIL WAWANCARA

Wawancara 1	: Kepala Subbag Logistik
Tanggal	:20 Mei 2025
Lokasi	:Ruang Logistik Satuan Brimob Polda Sumut
Durasi	:±20 menit
[image: ]

Peneliti:Bagaimana sistem pencatatan dan pelaporan barang logistik dilaksanakan di satuan ini?


Narasumber: Kami bekerja berdasarkan SOP yang ditetapkan oleh Mabes Polri.Semua barang masuk dan keluar dicatat melalui sistem yang sudah ditentukan.Prosesnya cukup ketat, termasuk untuk senjata api dan barang-barang sensitif lainnya.

Peneliti: Apakah sistem pencatatan dilakukan secara digital?
Narasumber:Ya, sebagian besar sudah digital, namun kami tetap menggunakan sistem manual sebagai backup. Ini penting jika terjadi kendala jaringan atau listrik.Tantangan utama kami bukan pada sistemnya, tetapi pada adaptasi SDM dan konsistensi pelaksanaannya.

Peneliti: Apakah ada pelatihan uIntuk SDM logistik?




Narasumber: Sudah mulai berjalan. Kami terus mendorong agar petugas logistik mengikuti pelatihan TI dan memahami aplikasi BMN secara menyeluruh.

Wawancara 2	:Petugas Gudang Logistik
Tanggal	:22 April 2025
Lokasi	:Gudang Logistik Satuan Brimob Polda Sumut
Durasi	:±15 menit
[image: ]
Peneliti: Bagaimana proses pencatatan keluar-masuk barang dilakukan di gudang?

Narasumber: Kami mencatat semuanya menggunakan form dan komputer. Setiap barang yang keluar harus ada surat tugas dan berita acara. Kalau sistem offline,kami tetappakai formulir manual. Itu penting agar tidak ada kekosongan data.


Peneliti: Barang apa saja yang paling sering keluar masuk?

Narasumber: Senjata, amunisi, rompi, dan alat komunikasi. Semua dikontrol ketat dan diverifikasi sebelum dan sesudah digunakan.


Peneliti: Apakah ada kendala teknis di lapangan?




Narasumber:Kadang-kadang, terutama jika jaringan terganggu. Tapi kami selalu siapkan backup dan catatan manual sebagai Cadangan.

Wawancara 3	:Anggota Operasional
Tanggal	:23 Mei 2025
Lokasi	: Pos Komando Operasi
Durasi	:±20 menit
[image: ]
Peneliti: Bagaimana prosedur peminjaman barang logistik untuk tugas operasional?

Narasumber: Kami harus mengajukan surat tugas ke bagian logistik. Barang hanya bisa diambil jika sudah diverifikasi dan ditandatangani pejabat yang berwenang.


Peneliti: Apakah pencatatan dilakukan secara langsung?

Narasumber: Ya, langsung dicatat dan disertai berita acara. Bahkan saat pengembalian,kami mengisi form lagi untuk konfirmasi kondisi barang.


Peneliti:Apakah ada kendala selama penggunaan barang?

Narasumber: Tidak ada kendala besar. Sistemnya cukup tertib.Kami juga dilibatkan dalam pengecekan dan bertanggung jawab terhadap barang yang kami pinjam.
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