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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh tenaga kerja, pengalaman usaha, dan lokasi usaha terhadap kinerja Usaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM)NailArtdiKecamatanPantaiLabu,KabupatenDeliSerdang.Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan metode asosiatif dengan populasi yang berjumlah 30 responden juga dijadikan sebagai sampel penelitian melalui teknik total sampling. Teknik pengumpulan data dilakukan dengan penyebaran kuesioner yang telah diuji terlebih dahulu melalui uji validitas dan reliabilitas untuk memastikan instrumen yang digunakan layak dan konsisten. Selanjutnya, data dianalisis dengan menggunakan serangkaian teknik statistik yaitu uji asumsi klasik (uji normalitas, multikolinearitas, dan heteroskedastisitas), uji regresi linear berganda, uji parsial (uji t), uji simultan (uji F), serta analisis koefisiendeterminasi (R Square). Hasil penelitian menunjukkan bahwa secara parsial variabel tenaga kerja, pengalaman usaha, dan lokasi usaha masing-masing berpengaruh secara signifikan terhadap kinerja UMKM dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 0,05. Secara simultan, ketiga variabel tersebut juga menunjukkan pengaruh yang signifikan terhadap kinerja UMKM dengan nilai signifikansi sebesar 0,000 < 0,05. Nilai R Square sebesar 0,917 menunjukkan bahwa 91,7% variasi dalam kinerja UMKM dapat dijelaskan oleh ketiga variabel independen sedangkan sisanya 8,3% dijelaskan oleh faktor lain di luar model seperti strategi promosi, inovasi produk, dan kondisi eksternal usaha. Dengan demikian, dapat disimpulkan bahwa tenaga kerja yang kompeten, pengalaman usaha yang memadai, dan lokasi usaha yang strategis merupakan faktor-faktor utama yang menentukan kinerja UMKM Nail Art di Kecamatan Pantai Labu. Penelitian ini memberikan kontribusi empiris dalam memperkuat perencanaan pemberdayaan UMKM berbasis faktor internal dan eksternal secara terintegrasi.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of workforce, business experience, and
business location on the performance of Micro, Small, and Medium Enterprises
(MSMEs) Nail Art in Pantai Labu District, Deli Serdang Regency. This study uses
a quantitative approach with an associative method with a population of 30
respondents also used as research samples through total sampling techniques.
Data collection techniques are carried out by distributing questionnaires that
have been tested in advance through validity and reliability tests to ensure that
the instruments used are feasible and consistent. Furthermore, the data are
analyzed using a series of statistical techniques, namely the classical assumption
test (normality test, multicollinearity, and heteroscedasticity), multiple linear
regression test, partial test (1 test), simultaneous test (F test), and analysis of the
coefficient of determination (R Square). The results of the study indicate that
partially the variables of workforce, business experience, and business location
each have a significant effect on the performance of MSMEs with a significance
value of 0.000 <0.05. Simultaneously, the three variables also show a significant
effect on the performance of MSMEs with a significance value of 0.000 <0.05.
The R Square value of 0.917 indicates that 91.7% of the variation in MSME
performance can be explained by the three independent variables while the
remaining 8.3% is explained by other factors outside the model such as
promotional strategies, product innovation, and external business conditions.
Thus, it can be concluded that competent workers, adequate business experience,
and strategic business locations are the main factors that determine the
performance of Nail Art MSMEs in Pantai Labu District. This study provides an
empiri | ng based on
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