[bookmark: _GoBack][image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]

[image: ]


image5.jpeg
BABV PENUTUP......

A. Kesimpulan
B. Saran
DAFTAR PUSTAK.

vi




image1.jpeg
KATA PENGANTAR

A AL oY @ Wl D K i e R e 10 all G

2656 38 o) K50 R TG 305 AT Ul g ayids

Assalamu'alaikum Wr.Wb.

Attinya "Hai orang-orang yang beriman, sukakah kamu aku tunjukkan suatu
perniagaan yang dapat menyelamatkanmu dari azab yang pedih?, (vaitu) kamu
beriman kepada Allah dan RasulNya dan berjihad di jalan Allah dengan harta dan
jiwamu. Itulah yang lebih baik bagimu, jika kamu mengetahui”.

Puji Syukur Alhamdulillah penulis ucapkan Ke hadirat Allah SWT, yang
telah melimpahkan rahmat, hidayah serta karunianya pada penulis hingga skripsi
ini dapat terselesaikan. Adapun judul yang penulis pilih adalah : " Tinjauan
Hukum terhadap Implementasi Peraturan Daerah No. § tahun 2017 tentang
Penempatan Tenaga Kerja Lokal di Kabupaten Batubara™.

Penulisan skripsi ini adalah sebagai salah satu syarat untuk memperoleh
gelar Sarjana Hukum Program Studi Iimu Hukum Universitas Muslim Nusantara
(UMN) Al Washliyah.

Penyelesaian skripsi ini banyak sekali mendapatkan bantuan dari berbagai
pihak, baik itu dalam bentuk material maupun moril. Untuk itu penulis

mengucapkan terima kasih terutama kepada:

1. Bapak Prof. Dr. H. Firmansyah, M.Si selaku Rektor Universitas Muslim

Nusantara Al Washliyah Medan;
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10.

11.

Bapak Prof. Dr. Anwar Sadat, S.Ag.M.Hum selaku Wakil Rektor [
Universitas Muslim Nusantara Al Washliyah Medan;

Bapak Dr. Dedy Juliandri Panjaitan, M.Si selaku Wakil Rektor II
Universitds M\Z\slin Nusantara Al Washliyah Medan ;

Bapak Dr. Samsul Bahri, M.Si sclaku Wakil Rektor T Universitas
Muslim Nusantara Al Washliyah Medan ;

Ibu Dr. Halimatul Maryani, S.H.,M.H selaku Dekan Fakultas Hukum
Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah Medan ;

Bapak Dr. Muhammad Hizbullah, MA, sebagai Wakil Dekan Il dan
Dosen Pembimbing Skripsi di Fakuftas Hukum Universitas Muslim
Nusantara Al Washliyah Medan;

Bapak Dr. Syahrul Bakti Harahap, S.H,M.H selaku Ketua Program Studi
Timu Hukum Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah Medan.

Ibu Erlinawati, S.Pd Selaku KTU Fakultas Hukum dan Seluruh Dosen
Fakultas Hukum Universitas Muslim Nusantara Al-Washliyah Medan.

Isteri dan anak tercinta dan untuk keluarga besar, yang senantiasa
memberikan doa dan semangat kepada penulis selama dalam perkuliahan

sampai penyusunan skripsi ini.

Staf dan pegawai DPRD Kabupaten Batubara yang telah membantu
peneliti dalam melakukan penelitian.

Semua pihak yang telah banyak membantu penulis dalam menyelesaikan

skripsi ini.
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Akhir kalam, penulis berharap semoga tulisan ini bermanfaat bagi penulis
dan para pembaca sekalian. Dan atas segala amal kebaikan yang telah Bapak/Ibu

berikan saya mendoakan balasan yang berlipat dari Allah SWT.

Medan, 2025
Penulis,

AMIRTAN
NPM. 235114110
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