80

DAFTAR PUSTAKA


Afandi, P. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia. Teori konsep dan Indikator. Riau: Zanafa Publising
Arikunto. (2016). Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan Praktik. Edisi Revisi Ke Enam. Bandung: PT. Renika Cipta.
Arikunto. (2016). Metode Penelitian Bisnis. Cetakan Kedelapan. Bandung: PT. Renika Cipta. 
Dharma. (2018). Manajemen Kinerja, Falsafa Teori dan Penerapan. Yogyakarta: Pustaka Belajar
Hasibuan, M. (2017). Manajemen Sumber Daya Manusia. Edisi Revisi. Jakarta: Bumi Aksara
Kasmir. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia Teori dan Praktek. Depok: PT. Rajagrafindo Persada
Mangkunegara. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung: Remaja Rosdakarya
Mangkunegara dan Anwar Prabu. (2018). Manajemen Sumber Daya Manusia. Bandung: Remaja Rosdakarya
Marwansyah. (2017). Kepemimpinan Dan Perilaku Organisasi. Gadja Mada Universitas Pres: Alfabeta
Rivai. (2017). Kepemimpinan Dan Perilaku Organisasi. Edisi Empat. Jakarta: PT. Rajagrafindo Persada
Simamora. (2019). Membuat Karyawan Lebih Produktif Dalam Jangka Panjang. Yogyakarta: STIE YKPN. 
Sugiyono. (2017). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, R & D. Bandung: Alfabeta 
Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kombinasi (mixed methods). Bandung: Alfabeta
Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif. Bandung: Alfabeta
Sutikno. (2017). Pemimpin Dan Gaya Kepemimpinan. Edisi Pertama. Lombok: Holistica

79

[bookmark: _GoBack]Sutikno. (2018). Pemimpin Dan Gaya Kepemimpinan. Edisi Ketiga. Lombok: Holistica
Sutikno. (2019). Pemimpin Dan Gaya Kepemimpinan. Edisi Keempat. Lombok: Holistica
Wibowo. (2017). Manajemen Kinerja. Edisi Kelima. Depok: Rajawali Pers
Wibowo. (2017). Manajemen Kinerja. Edisi Ketiga. Jakarta: Rajawali Pers.
Wibowo. (2018). Manajemen Kinerja. Edisi Revisi. Jakarta: Rajawali Pers.






