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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Gaya Kepemimpinan Demokratis Kepala Sekolah Terhadap Kinerja Guru di SMA Negeri 1 Galang Kabupaten Deli Serdang. Populasi dalam penelitian ini yaitu guru SMA Negeri 1 Galang Kabupaten Deli Serdang sebanyak 48 responden. Jumlah sampel 48 guru SMA Negeri 1 Galang Kabupaten Deli Serdang. Teknik pengambilan sampel dalam penelitiaan ini yaitu Teknik sampling jenuh. Teknik analisis data yang penulis gunakan dalam penelitian ini yaitu deskriptif kuantitatif. Pengumpulan data yang digunakan adalah dengan menggunakan kuesioner yang diberikan kepada responden. Data diolah menggunakan SPSS 20.0 for windows. Teknik analisis data yang digunakan adalah regresi linear sederhana, dengan Y = 12.000 + 0.734 X + e. Nilai konstanta (a) adalah 12.000 Artinya jika variabel Gaya Kepemimpinan Demokratis (X) nilainya adalah 0, maka nilainya positif, yaitu 12.000. Nilai koefisien regresi variabel Gaya Kepemimpinan Demokratis (X) bernilai positif, yaitu 0.734. Artinya bahwa apabila ada peningkatan Gaya Kepemimpinan Demokratis (X) sebesar 1%, maka Kinerja Guru akan meningkat 0.734 dengan asumsi variabel lain bernilai konstan. Hasil analisis diperoleh nilai t hitung untuk variabel Gaya Kepemimpinan Demokratis (X) sebesar 24.777 jika dibandingkan dengan nilai t tabel yang sebesar 1.678. Maka t hitung yang diperoleh lebih besar dari nilai t tabel atau 24.777 > 1.678, kemudian terlihat pula bahwa nilai sig lebih kecil dari nilai probabilitas 0,05 atau 0.000 <  0.05 maka Ho ditolak dan Ha diterima sehingga variabel X memiliki kontribusi terhadap Y. Nilai t positif  menunjukkan bahwa X mempunyai hubungan yang searah dengan Y. Jadi dapat disimpulkan variabel Gaya Kepemimpinan Demokratis berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap Kinerja Guru. Nilai R Square menyatakan bahwasanya Gaya Kepemimpinan Demokratis dapat menjelasakan pengaruhnya terhadap Kinerja Guru sebesar 0.930 atau 93%, sedangkan sisanya sebesar 0.70 atau 7% dipengaruhi variable lain yang tidak dimasukkan dalam penelitian ini. 
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This study aims to determine the effect of the principal's democratic leadership style on teacher performance at SMA Negeri 1 Galang, Deli Serdang Regency. The population in this study were teachers of SMA Negeri 1 Galang, Deli Serdang Regency as many as 48 respondents. The number of samples was 48 teachers of SMA Negeri 1 Galang, Deli Serdang Regency. The sampling technique in this research is the saturated sampling technique. The data analysis technique that the writer uses in this research is descriptive quantitative. The data collection used is by using a questionnaire given to the respondents. The data is processed using SPSS 20.0 for windows. The data analysis technique used is simple linear regression, with Y = 12,000 + 0.734 X + e. The value of the constant (a) is 12,000. It means that if the variable Democratic Leadership Style (X) is 0, then the value is positive, which is 12,000. The value of the regression coefficient of the Democratic Leadership Style (X) variable is positive, which is 0.734. This means that if there is an increase in the Democratic Leadership Style (X) by 1%, then the teacher's performance will increase by 0.734 assuming other variables are feasible to be constant. The results of the analysis obtained that the t value for the Democratic Leadership Style (X) variable was 24,777 when compared to the t table value of 1,678. Then the t arithmetic obtained is greater than the t table value or 24,777 > 1,678, then it is also seen that the sig value is smaller than the probability value of 0.05 or 0.000 < 0.05, then Ho is rejected and Ha is accepted so that the X variable has a contribution to Y. The t value indicates that X has a direct relationship with Y. So it can be said that the Leadership Style variable has a positive and significant effect on Teacher Performance. The value of R Square states that the Democratic Leadership Style can explain its effect on teacher performance by 0.930 or 93%, while the remaining 0.70 or 7% is influenced by other variables not included in this study.
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